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Javna predskolska ustanova
“Djecji vrtic” Plav

Tel:051/251-417

Fax : 051/251-417

Na osnovu clana 15. Statuta Predskolske Ustanove “Djecji vrtic “ Plav ( “Sl.List Crne Gore “
br.64/02, 31/05,45/10 )I Clana 21. Zakona iz oblasti obrazovanja , Upravni odbor Predskolske
Ustanove “Djecji vrtic” Plav, na sjednici odrzanoj 2023. godine, donosi :

PROGRAM RADA
ZA SKOLSKU 2023/2024 GODINU


tel:051%2F251-417

1. LICNA KARTA

. ISTORIJAT

O NAMA /ISTORIJAT

PRVI PUT UPLAVU, POCEO JE SA RADOM ” DJECIJI VRTIC” 26.DECEMBRA
1979 GODINE U SASTAVU OSNOVNE SKOLE ” HAJRO SAHMANOVIC ” PLAV I
TAKO POSLOVAO SVE DO 28.06.1990 GODINE. TE GODINE JE OSNOVAN KAO
SAMOSTALNI PRAVNI SUBJEKT | REGISTROVAN KAO JPU”DJECJI VRTIC «
PLAV. VRTIC JE SAGRADJEN | MODERNO UREDJEN, LOCIRAN NA
VELIKOM | ZELENOM PROSTORU, A RADOVE NA OVOM VRTICU 1ZVODILA
JE FIRMA 1Z SLOVENIJE “ MARLES .

« 1979/80 GODINA UPISANO 69 DJECE ,
MLADJA MJESOVITA GRUPA 38 DJECE, |

STARIJA GRUPA 31 DIJETE.

OVA USTANOVA U SVOM SASTAVU IMA DVIJE VASPITNE JEDINICE , 1 TO
VASPITNU JEDINICU-GUSINJE | VASPITNU JEDINICU - MURINO.

Od tada do danaSnjih dana predSkolska Ustanova u Plavu vezana je za vaspitanje i
obrazovanje djece predSkolskog uzrasta.Razvojem opstine Plav iz godine u godinu
povecavao se interes roditelja za smjesStaj djece u vrti¢. Prostorni kapaciteti nisu bili u
skladu sa tim zahtjevima pa su postojece prostrije adaptirane kako bi se dobio prostor za
boravak djece. Zahvaljujuéi primjeni savremenih metoda pedagosSke teorije i prakse,
zalaganju svih zaposlenih, bogatom kulturnom i javnom djelatno$c¢u, Ustanova skreée
paZnju javnosti na svoj rad, uzdiZe se na nivo koji zasluZuje, Sto se reflektuje na opstu i
kulturnu djelatnost sredine u kojoj Zivi i radi.

Poslednjih godina dosta se radilo na poboljSanju kvaliteta usluga i opremanju
vrti¢a. Samim tim svake godine se povecava I broj djece.



1.1. BROJ I RASPORED DJECE PO OBJEKTIMA

ZA SKOLSKU 2023/2024 GODINU

JPU “ Djeg¢ji vrti¢” Plav vaspitno- obrazovni rad realizuje:

» Mati¢ni vrti¢ u Plavu — 8 vaspitnih grupa
» Vaspitna jedinica Gusinje — 4 vaspitne grupe
» Vaspitna jedinica Murino — 1 vaspitna grupa

U skolskoj 2022/2023 godini upisno je 384 djece u 13 vaspitnih grupa

Matiéni vrti¢ Plav

VASPITNE GRUPE UZRAST BROJ DJECE
Mlada jasli¢na grupa (od 1 -2 godine) 21
Starija jaslicna grupa 1 (od 2 -3 godine) 19
Starija jasli¢na grupa 2 (od 2 -3 godine) 20
Mlada vaspitna grupa (od 3-4 godine) 55
Albanska mjeSovita (od 3 -6 godina) 26
vaspitna grupa

Srednja vaspitna grupa (od 4- 5 godina) 49
Starija vaspitna grupa (od 5 godina do 38

polaska u Skolu )

Starija vaspitnagrupal | (od 5 godina do
polaska u Skolu ) 36

264




Vaspitna jedinica Gusinje

VASPITNE GRUPE UZRAST BROJ DJECE
Jasli¢na mjeSovita (od 1- 3 godina) 35
Grupa
Albanska mjeSovita (od 3 godine do polaska u 26
Grupa Skolu)
Mlada vaspitna (od 3-4,5 godina) 20
Grupa
Starija mjesovita vaspitna | (od 4,5 godine do polaska u 38
Grupa Skolu)
119

Vaspitna jedinica Murino

VASPITNA GRUPA UZRAST BROJ DJECE
MjeSovita vaspitna (od 3 godine do polaska u 16
Grupa skolu)
16

1.2. MATERIJALNO - TEHNICKI I PROSTORNI USLOVI RADA



Predskolsko vaspitanje i obrazovanje u Plavu odvija se kroz djelatnost ~ JPU "Djecji
vrti¢" (u daljem tekstu Ustanova), u 2 vaspitne jedinice Gusinje i Murino

» Maticni vrti¢ Plav - 5 vrtickih vaspitnih grupa (1 mlada, 1 srednja i 2 starije grupe i 1
mjeSovita grupa na albanskom jeziku),

» Jaslice Plav — 1 mlada i 2 starije jaslene grupe

« Vaspitna jedinica Gusinje -4 vrti¢kih vaspitnih grupa (1 mjeSovita jasli¢na, 1 mlada,
1 starija mjesovita grupa i 1 mjesovita grupa na albanskom jeziku) .

» Vaspitna jedinica Murino - 1 vrticka mjeSovita vaspitna grupa

Matic¢na vrtic Plav sa Jaslicama

Prizemni objekti, u prvoj zgradi nalaze se centralna kuhinja( frizider,
zamrzivac,sudopera,Sporet,radne povrSine,aparati za pripremu hrane...), onda cetiri radne sobe
za vaspitne grupe srednju dve starije vaspitne grupe | grupu na albanskom jeziku(djeéji stolovi,
dje¢je stolice,tepisi,ormari, televizori, igracke, kreveti¢i sa prateCom opremom), onda dio
prostorija za pomocno osoblje kao i medicinsko osoblje,kupatilo. Druga zgrada, u njoj se nalaze
tri radne sobe , i to : mladja jaslena grupa, dvije starije jaslene grupe(djecji stolovi, djecje
stolice,tepisi,ormari, televizori, igracke, kreveti¢i sa pratecom opremom). takodje u sklopu
objekta nalaze se kancelarje uprave(kancelarijska oprema, stolovi ormari,tri kompjutera sa
opremom),kupatilo,Pomocni objekat sala je rekonstruisana i napravljene su dve radne sobe,
hodnik I kupatilo. U jenoj sobi je smjeStena mlada vaspitna grupa a druga soba se koristi kao
spavaona za mladu vaspitnu grupu.

Dvoriste je opremljeno adekvatnim spravama za igru djece. Oplemenjeno je
zelenilom i cvijetnim zasadima. Vrti¢ posjeduje ogromno dvoriste, sa mobilijarom i velikom
povrsinom zelenila. Takode u dvoristu se nalaze I povrSine zasadene povréem koje su deca sadile
u sklopu aktivnosti za Centrar izvrsnosti “ Organska proizvodnja”

Vasp.jedinica Gusinje

Prizemni objekat, u njemu se nalaze Cetiri radne sobe(djecji stolovi, djecje stolice,tepisi,ormari,
televizori, igracke, kreveti¢i sa prateCom opremom),kupatilo, opremljena kuhinja( frizider,
zamrzivac,sudopera,Sporet, radne povrSine,aparati za pripremu hrane,masina za sudove...),,
magacin i dio za radnike na odrzavanju objekta, tj.pomocno osoblje. Objekat se nalazi u okviru
dvorista i zelenom povrsinom sa adekvatnim .



Vasp. jedinica Murino

Vasp.jedinica se nalazi pri osnovnoj $koli "Petar Dedovi¢ "Murino, posjeduje dvije radne sobe sa
trepezarijom i kuhinjom. takodje dio dvorista adekvatno za predskolski uzrast koristi se u sklopu
dvorista skole.

1.3. KADROVSKI USLOVI RADA

Tabela 1 : Kadrovska struktura osoblja u $kolskoj 2023/24godini

Redni
broj Naziv radnog mjesta Broj
Izvriilaca Ime i prezime
1. Direktorica 1 Dragana Qjdani¢
2. Racunovoda/adm.radnica 1 Mirsada Guti¢
3. Ekonom/magacioner 1
4. Pedagog/ Skinja 1
5. Vaspitaci- jaslice i vrtic 19 Zumra Kojié¢

Merlina Damjanovié
Miradije Djonbaljaj
Zlatana Bojovi¢
Amra Koji¢

Stanija Radenovié¢
Mirela Guti¢

Vesna Turkovié
Esmina Pasi¢

Ajsa Gacevié

Djuka Novaj

Alina Omeragi¢
Rasima Markisié¢
Koviljka Vuki¢
Lejla Mujevi¢
Sendi Osmancevié
Elmedina Purisié
Ilma Radonci¢
Medina Feratovié¢




Medicinska sestra
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Selma Canovi¢
Zaklina Jagavié¢
Selma Pejéinovié¢
Ena Ramusovié
Jelena OtasSevic
Amra Bajraktarevi¢
Azra Kanjiza
Meliha Gutié
Elida Tosi¢

Irma Radoncié¢
Zana Beskovi¢

14.

Kuvar

Raba Huseinovic
Enver Cekic
Borka Komatina
Radonc¢i¢ Elma
Fatka BekteSevic

15.

Lozaé-domar

Strahinja Prascevié
Enis Pasié¢
Rifat Pirovié

17.

Spremacica

Vesna Turkovié
Marina Dasié¢
Mirela Hasandekié

Ves-pralja

Elma HadZimusovié

Svega

| 46

Tabela 2: Radno vrijeme osoblja u JPU "Djecji vrti¢"

Redni Radno mjesto Radno vrijeme
Broj Od Do
1. Direktor 7h 15h
2. Rac¢unovoda 7h 15h
3. Pedagog/skinja 7h 15h
4. Vaspitaci:




- U prije podnevnom boravku 7h 12h15°
-u popodnevnom boravku 10h45’ 16h
5. Medicinska sestra u jaslicama 7h 13 h
10h 16h
6. Medicinska sestra na objektu 6 h 30" 15h
' 14h30"
6. TrijaZzna medicinska sestra 6h 30
7. Kuvar 6 h 30' 14h30"
8. Loza¢-domar -zimski 6h 14h
period
-ljetnji period | 7h 15h
9. Ekonom /magacioner 7h 15h
10. Ves pralja 7h 15h
8h 16 h
11. Spremacica 9h 17 h

Vaspitno- obrazovni rad u JPU” Dje¢ji vrti¢” Plav odvija sa na crnogorskom jeziku u dest
vaspitnih grupa i u dvije vaspitne grupe u Plavu i Gusinju na albanskom jeziku.Jedanaest grupa
cjelodnevnog boravka I jedna vaspitna grupa u Murini poludevni boravak.

Radna nedelja ustanove odvija se u okviru 40 sati. Neposredni rad vaspitaca sa djecom odvija se
u okviru 26 ¢asova 1 14 ¢asova priprema za rad, vodenje dokumentacije...Medicinska sestra u
grupi u okviru 30 ¢asova nedeljno 1 10 ¢asova pripreme za rad. Trijazna medicinska sestra u toku

dana ima osmocasovno radon vrijeme.

1.4. RADNO VRIJEME VASPITACA I MEDICINSKIH SESTARA




Tabela 3 : Raspored dnevnog Zivota

Cjelodnevno trajanje- tabela 3.1

VRIJEME AKTIVNOST NAPOMENA
AKTIVNOSTI
6h 30'- 8h15 Prijem djece, individualni kontakti | Trijazna medicinska sestra prima djecu i vrsi
sa djecom, jutarnja gimnastika i uvid u zdravstveno stanje djece i zatim ih
slobodne jutarnje aktivnosti predaje vaspitacu, vaspita€ realizuje jutarnje
vjeZbanje,i aktivnosti u zavisnosti od
interesovanja djece do pripreme za dorucak
8h15 - 8h30" Priprema djece za dorucak( koris¢enje
Pripremanje djece za dorucak kupatila,pranje ruku)
8h30" - 9h Vaspita¢ upucuje djecu na pravilno ponasanje
Dorudak za stolom i pravilnu upotrebu pribora za jelo
9h - 11h45" Usmerene aktivnosti, specijalizovani [Rad sa djecom po programu, obrada raznih
program, aktivnosti u fiskulturnoj  oblasti, pokretne igre, specijalizovani
sali, boravak u dvoristu, Setnja program — engleski jezik, sportski vrti¢,
ritmicke igre i ples, boravak u
dvoristu(aktivnosti na otvorenom, Setnja)
Priprema djece za rucak( koriS¢enje
11h 45" - 12h Priprema za rucak kupatila,pranje ruku)
12h - 12h30" Hranjenje djece, i u¢enje ponasanja za

Ruéak

stolom

12h30'- 12h45"

Priprema za odmor

Vaspitac¢ osamostaljuje djecu u svlacenju i
oblacenju, urednom odlaganju garderobe.
Vaspitac koristi pricu i tihu muziku za
uspavljivanje djece

12h45" - 14h Popodnevni odmor Vaspitac uspavljuje djecu,u svakom trenutku
prisutan je u sobi
14h -14h30" Postepeno budenje i priprema za Njega djece,oblacenje,priprema za

uzinu




uZinu,uzina
14h30' - 16h Individualne aktivnosti, aktivnosti na | Organizacija individualnih
otvorenom i ispracaj djece aktivnosti,aktivnosti prema interesovanju
kuc_am_a_,razmjena informacija sa djece,aktivnosti na otvorenom( pokretne igre,
roditeljima . . .. (s as .
slobodna igra djece) i ispracaj djece ku¢ama.
Poludnevno trajanje- tabela 3.2
VRIJEME
AKTIVNOSTI AKTIVNOST NAPOMENA
Prijem djece, razmena informacija | Djecu prima vaspitac I realizuje
7h sa roditeljima, individualni pristup | jutarnje aktivnosti sa djecom
vaspitaca djetetu
Vaspitac realizuje jutarnje Vaspitac realizuje aktivnosti
. aktivnosti | priprema djecu za zavisno od interesovanja djece.
7h-8h 30 y . « O
dorucak Priprema za dorucak( koriS¢enje
kupatila, pranje ruku)
Vaspita¢ upucuje djecu na pravilno
8h 30" - 9h Dorucak ponasanje za stolom i pravilnu
upotrebu pribora za jelo
Vaspitno-obrazovni rad, boravak u | Rad sa djecom po programu,
9h- 11h dvoristu obrada raznih oblasti, pokretne
igre, boravak u dvoriStu
11h -11h30"
Upotreba kupatila,pranje ruku
11h -11h30' Pripreme za rudak, ru¢ak
11h 30'- 12h Rad sa djcom u radnim listovima,
Aktivnosti po Zelji djece I ispracaj | ispracaj djece kudi
djece kudi




Raspored dnevnog Zivota je safinjen u cilju bolje organizacije rada i navikavanja na

svakodnevni termin za pojedine aktivnosti. 1z ovog rasporeda se vidi radno vrijeme.
Organizovanje dnevnog zivota sa djecom se sastoji u sljedecem:

prijem, ispracaj i ishrana djece,
vaspitno-obrazovni rad po vaspitnim grupama,
popodnevni odmor i

boravak djece na svjezem vazduhu.

1.5. KALENDAR VASPITNO - OBRAZOVNOG RADA

Vaspitno — obrazovni rad u $kolskoj 2023/2024godini ostvarice se od 04.09.2023. godine

do 31.07.2024.godine.

Praznicni dani za vrijeme kada ustanova nece raditi:

Nova godina (2 dana)
Prvi maj(2 dana)

Dan nezavisnosti(2 dana)
Dan drzavnosti(2 dana)

1.6. POLAZNE OSNOVE

Ustanova ostvaruje predSkolsko vaspitanje i obrazovanje, preventivno-zdrastvenu i

socijalnu zastitu, njegu i ishranu djece do polaska u $kolu.

Djelatnost Ustanove ostvaruje se kroz obezbjedenje sredstava iz:

* budzeta Ministarstva prosvjete Crne Gore,

 uplate roditelja

+ korisnika materijalnog obezbedjenja porodica MOP-a

« i ostali prihodi (sponzorstva, donacije)

Kod planiranja potrebnih materijalnih sredstava polazi se od:

« broja upisane djece,

* raspoloZivi prostor u m2

« formiranih vaspitnih grupa,

»  broja zaposlenih,

* materjjalnih troSkova, tekuceg 1 investicionog odrZavanja, nabavke opreme,
didaktickih sredstava, potro$nog materijala, ishrane i dr. potreba Ustanove , detaljno
razradenih kroz Finansijski plan.

Ciljevi predSkolskog vaspitanja i obrazovanja su:
e stvaranje uslova za Zivot, razvoj 1 ucenje djece;
e razvijanje sposobnosti razumijevanja i prihvatanja sebe i drugih;
e razvijanje sposobnosti za dogovaranje,uz uvazavanje razli¢itosti i
ucestvovanja u grupi;
e razvijanje sposobnosti prepoznavanja emocija i podsticanje emotivnog
dozivljavanja i izraZavanja;

10



njegovanje radoznalosti, istrazivackog duha, maste i intuicije, kao i razvijanje
misljenja;

podsticanje razvoj govora ;

podsticanje dozivljavanja umjetnickih dijela i umjetnickog izrazavanja;
bogacenje djecijeg iskustva kroz razliCite tipove aktivnosti iz svakodnevnog
zivota;

Motori¢ki razvoja;

razvijanje samostalnosti, higijenskih navika i brige za zdravlje;

razvijanje pozitivnog odnosa prema prirodi i zastiti zivotne sredine;
organizovati dnevne aktivnosti u interesu zadovoljavanja djecijih potreba i
potreba roditelja;

Opremanje prostora i obezbjedivanje finansijska sredstva za materijal, koji je
neophodan u realizaciji programa vaspitno-obrazovnog rada

Pruzanje djeci sigurno okruZenje i stalno mijenjanje u skladu sa specificnim
potrebama vaspitno obrazovnog rada, nude¢i na taj naéin djeci priliku da
ucestvuju, istrazuju,uce.

1.8. PLAN UNAPRJEPENJA MATERIJALNO - TEHNICKIH USLOVA RADA

Zadaci Vrijeme | Mjesto Nacin Nosioci
Krecenje Vaspitne Obezbjediti Direktor,
zidova, jediniceMurin | potrebna administrativni
postavljanje Avgust 0, vaspitna materijalna radnik,domar,
laminate jedinicaGusin | sredstva,odabra | dobavljaé
je, Centralni ti izvodaca
vrti¢
Rekonstrukcija Obezbjediti Direktor, Ministarstvo
radne sobe | Oktobar/ | Vj Murino potrebna prosvjete
izrada kupatila | novembar materijalna
2023.god sredstva,odabra
ti izvodaca
Nabavka djeije | Tokom | Mini Obezbjediti Direktor,adm.radnik,
literature, kao i | 2023/2024 | biblioteka u potrebna vaspitaci, med.sestra
strucne centralni vrti¢ | materijalna
literature za Plav sredstva
vaspitace i
medicinske
sestre.
Povecati broj Tokom | Centralni Obezbjediti Direktor,
didaktickog 2023/2024 | vrtic Plav, potrebna vaspitaci,medicinske
materijala, vaspitana materijalna sestre
igrovnog jedinica sredstva,raspisa
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materijala, Murino, ti tender
rekvizita, u vaspitna
skladu sa jedinica
potrebama Gusinje
svake grupe.
Kupovina Centralni | Obezbjediti Direktor, adm.radnik
adekvatne vrtié, potrebna
odjece i obuce Tokom Vaspitna | materijalna
za zaposlene 2023/2024 jedinica sredstva,

Gusinje, raspisati tender

Murino
Obezbjedivanje Centralni Obezbjediti Direktor, adm.radnik
radnih stolova I vrtic Plav, vj | potrebna
stolica za Tokom | Gusinje, vj materijalna
vaspitace, 2023/2024 | Murino sredstva,
renoviranje odabrati
kancelarija nabavljaca
Obezbjediti April/ Vaspitna Obezbjediti Direktor, Ministarstvo
sredstva za maj 2024. | jedinca potrebna prosvjete
izradu novog God. Gusinje materijalna
trotoara, sredstva,
stepenica odabrati

izvodaca radova

Nabavka Centralni Obezbjediti Direktor,adm.radnik,
stolova I stolica | Tokom | vrtié, potrebna Domari
za djecu, 2023/2024 | vaspitna materijalna
kreveta | jedinica sredstva
drugog Gusinje
namestaja

3.0RGANIZACIJA VASPITNO - OBRAZOVNOG RADA

Tabela :Broj upisane djece po vaspitnim grupama i raspored vaspitaca i
medicinskih sestara

Centralni vrtic Plav i jaslice

Vaspitna grupa

Broj upisane djece

Vaspitacice i med.sestra

Starija jasli¢na grupa 1

20

Vasp. Kojic Zumra
Med. Zaklina Jasavic
Jelena Otasevic
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Starija jasli¢na grupa 2

19 Tosi¢ Elida

Meliha Gutié
Vasp.Vuki¢ Koviljka

Milada jasli¢na grupa

21 Vasp. Amra Kojié¢

Med. Selma Pejcinovié
Ena Ramusovic

Albanska mjeSovita grupa

26 Miradije Djonbaljaj

Mlada grupa - vrtic

55 Lejla Mujevi¢

Merlina Damjanovi¢

Srednja grupa - vrtic

49 Stanija Radenovié

Sendi Osmancdevié¢

Starija grupa — vrtic

38 Mirela Guti¢

Zlatana Bojovié¢

Starija grupa 1 vrti¢

36 Vesna Turkovié¢

Jovana Lalié

Medicinske sestre na objektu : Selma Canovi¢, Amra Bajrektarevi¢

Glavni vaspitac¢: Koviljka Vukié
Glavna medicinska sestra : Jelena OtaSevi¢

Vaspitna jedinica Gusinje

Vaspitna grupa

Broj upisane djece

Vaspitaci

Mjesovita jasli¢na Med.sestra Irma Radon¢ié¢
Grupa 35 Med.sestra Zana Beskovi¢
Vasp. Ilma Radoncié

Mlada vaspitna grupa Aisa Gacevic

20 Alina Omeragic
MjeSovita starija vaspitna Esmina Pasic
grupa 38 Medina Feratovic¢
Albanska gruap 26 Djuka Novaj

Medicinske sestre na objektu : Azra Kanjiza,

Glavni vaspitaé: AiSa Gacevié
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Vaspitna jedinica Murino
» Pri Osnovnoj Skoli ""Petad Dedovié¢ ""Murino

Vaspitna grupa Broj upisane djece Vaspitacice

Rasima MarkKkisié¢

Mjesovita vasoitna grupa 16

Medicinske sestra koja obilazi svake 15 dana vasp.jedinicu Murino su Selma
Canovi¢ I Amra Bajrektarevié¢

4. PRIORITETNI CILJEVI USTANOVE ZA SKOLSKU 2023/2024.

e Objezbediti bolje uslove za rad i boravak djece u Ustanovi
e Objezbediti uc¢esce djece na raznim manifestacijama na teritoriji opStine Plav i van nje.

e Unaprjedenje fizickih i zdrastvenih aktivnosti kroz realizaciju mini planova po vaspitnim
jedinicama u saradnji sa roditeljima.

e Osavremeniti vaspitno-obrazovni rad sa djecom, redovnom nabavkom novih didaktickih
sredstava i igrovnog materijala.

e Obezbijediti kontinuiranu edukaciju stru¢nog kadra.
e Nastaviti saradnju sa lokalnom sredinom.

e Realizacija vaspitno-obrazovnog rada u cilju pravilnog fizickog, intelektualnog,
emocionalnog i socijalnog razvoja djece od jedne godine do polaska u Skolu.

e Realizacija specijalizovanih programa ( ritmika I ples, likovno stvaralastvo,sportske
aktivnosti)

e Obezbijediti uslove za funkcionisanje jedinstvenog sistema vaspitno-obrazovnog rada,
njege, ishrane, zdravstvene 1 socijalne zastite.

e Nastaviti , unaprijediti timski rad vaspitaca.

e Nastaviti, unaprijediti saradnju sa porodicom u skladu sa Planom saradnje sa porodicom.
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Nastaviti program “Brizna porodica “ koji se sprovodi u Ustanovi kao pomo¢ roditeljima
oko vaspitanja djece

Popularizovati rad Ustanove putem medija, poboljsati sajt vrti¢a
Poboljsati saradnju sa Lokalnom samoupravom.

Da kontinuirano pratimo potrebe djece i roditelja

Da damo puni doprinos realizaciji Programa profesionalnog razvoja nastavnika na nivou
Vrti¢a., motivisati vaspitace na uces¢e na raznim konferencijama i seminarima.
Organizovati promociju rada vrti¢a radi povecanja broja upisane djece.

Organizovati razne sportske aktivnosti , sa u¢es¢em roditelja

Organizovati izlete u pripodu sa djecom

Cilj je sto kvalitetnijeg ispunjavanja zadataka koje odreduje Zakon o predskolskom
obrazovanju i vaspitanju.

Sprovoditi program centara izvrsnosti ,, Organska proizvodnja”

5. PROGRAM PREVENTIVNO-ZDRAVSTVENE ZASTITE

Program preventivne zdravstvene zastite na odrzavanju postignutog standarda kvaliteta u

podrucju brige za zdravlje djece, povecanje kvalitete saradnje svih u¢esnika u procesu ocuvanja
1 unapredivanja zdravlja djece 1 intenzivan rad na razvoju zdravstvene kulture 1 samozastite

U ostvarivanju djelatnosti njege i preventivno-zdravstvene zastite u predSkolskoj  ustanovi
zabranjene su sve vrste nasilja,zlostavljanja i zanemarivanja i sve aktivnosti kojima se
ugrozavaju,diskriminisu ili izdvajaju djeca, odnosno grupa djece, po bilo kom osnovu.

OSNOVNI CILJ: UNAPREDENJE ZDRAVLIA DJETETA | FORMIRANIJE ZDRAVOG,

RADOSNOG | ZADOVOLINOG DJETETA;

OSNOVNI ZADACI:

» Jacanje i zastita djec¢jeg organizma, $to podrazumijeva stvaranje adekvatnih uslova u toku

boravka djece;
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YV V VYV

A\

pravilan raspored zivljenja;

pravilnu ishranu uz postovanje individualnih razlika;
sistematsko pracenje rasta i razvoja djece;

pravilno usvajanju kulturno-higijenskih navika (pranje ruku, higijena zuba i briga za
zdravlje),

osigurati potrebne sanitarno-higijenskih uslove unutrasnjeg i spoljas$njeg prostora u

kojem borave djeca, dezinfikovati opremu i igracke,
» redovno mijenjanje posteljine,
» stvaranje uslova za pravilan psihofizicki razvoj.

Pri upisu u vrti¢ djeca moraju imati potvrdu od strane ljekara —pedijatra u koju se unose
podaci o zdravstvenom stanju 1 njegovim moguénostima za boravak u vrti¢u.Svaki izostanak iz
vrti¢a roditelj je duzan da prijavi medicinskoj sestri, kao i da donese zdravstvenu potvrdu da je
dijete spremno da se vrati u kolektiv.

Tokom boravka djece u kolektivu svakodnevno se obavlja trijaza u cilju uvida u zdravstveno
stanje djeteta i epidemioloskog stanja radi suzbijanja zaraznih bolesti.Navedeni pregledi se
evidentiraju, saopStavaju 1 prati njihov dalji tok. Redovno vodenje zdravstvenog kartona djece.

ZADACI AKTIVNOSTI VRIJEME MJESTO '\éis[’)ll\? JCEI
-Razvijanje navika Svakodnevno Vaspitna Vaspitno
odrzavanja li¢ne Tokom : rupa. kupatil osoblje,
higijene(higijena odine grup ’0 P medicinska
ruku,lica,usta,zuba,kose) g sestra

ZZ?’;r\?Slt:/aerHieh -Razvijanje navika Vaspitno
. pravilne Svakodnevno, . osoblje,
na\g!;a(\:god ishrane(kvantitativne i Tokom Va?ﬁ'tga kuhinjsko
J kvalitativne) godine grup osoblje,med.
sestra
- Razvijanje navike Svakodnevno Vaspitno
pravilne upotrebe Tokom ’ Vaspitna osoblje,
(odjece, obude) odine grupa medicinska
g sestra
- Savetovanje sa Vaspitno
roditeljima Tokom ustanova osoblje,
godine medicinska

sestra
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Trijazna

-Mjerenje tjelesne Tokom ustanova sestra
Dnevna temperature godine
kontrola
zdravstvenog | - Uvid u €isto¢u obuée i Svakodnevno, TrijaZzna
stanja djeteta | odjece Tokom ustanova sestra
godine
- Uvid u opsti izgled, Svakodnevno, Trijazna
odnosno stanja djeteta na | Tokom sestra
osnovu godine ustanova
pregleda(kose,koZe,noktij
u)
Svakodnevno, Trijazna
-Kratak razgovor sa Tokom sestra,
roditeljima koji ima za godine vaspitad
cilj uzimanje podataka o ustanova
opset zdravlju djeteta.
Svakodnevno, Triiazna
e Provjera li¢ne Tokom Ustanova J
- i ) sestra
higijene osoblja godine
e Provjera Dva puta
hlgljenske_ godlsn]e_l po Radnici
Kontrola ispravnosti vode potrebi sa X
S .y - Instituta za
higijensko za pice planom Kuhinja javno
Epidem. Ins_tltuta za zdravije
uslova javno
zdravlje
) S:’Sé[elrngtSklbl' Jednom Med,osoblje
pregied osoblja u o s Ustanova Dom
saradnji sa godiSnje i
. zdravlja
Domom zdravlja
e Odrzavanje Triiazna
Cistoce, Svakodnevno, J
sestra,
temperature, Tokom Ustanova .
rovetravanje godine pomocno
P . osoblje
prostorija
e Dezinfekcija, Dva puta Li
. - N ice po
dezinsekcija | godisnje I po Ustanova
- : ugovoru
deratizacija potrebi
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Provera

higijenske
ispravnosti |
nacina
pripremanja,
dOpremana : Svakodnevno, Kuhln!a ! o
serviranja T pomocne Trijazna
Do okom i
hrane(higijena odine prostorije sestra
kuhinjskog bloka, g kuhinje
posuda I
inventara ,
higijena
sanitarnih
prostorija)
Jednom
-Sistematski pregled godlsnje,_ aza Med.sestra,
osoblje Ustanova
. doktor
kuhinje dva
Periodi¢na S puta godiSnje
kontrola rasta * Mjerenje visine |
| razvoja tezine djeteta
djeteta Svaki mjesec Ustanova Med. sestra
e Popunjavanje Septembar Trijazna
pun) I ,tokom Ustanova J
zdravstvenog lista . sestra
: godine
djeteta
e Popunjavanje
Vodenje med. knjige evidencije Seotembar
Dokumentacije Ec)okom Ustanova Trijazna
evidencije T sestra
godine
Otklanja
primjedbe, e Otklanjanje
realizuje nepravilnosti, ako Tokom med.sestra -
prijedloge i su utvrdene godine,po Ustanova medicinska
rjeSenja prilikom posjete potrbi sestra na
sanitarne sanitarnog objektu i
inspekcije inspektora jaslicama
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Koordinira sa

med.sestrama | -obavljanje Tokom
svih vaspitnih | svakodnevnik zadataka godine Ustanova TrijaZzna
jedinica na radi prevencije zdravlja sestra
realizaciji djece
redovnih
zadataka
Sprecavanje -svakodnevna kontrola
nastanka i djece | zaposlenih Svakodnevno -Trijazna
Sirenja Ustanova sestra
zaraznih Epidemiolos
bolesti ka sluzba
6. PROGRAM ISHRANE

Zadaci u pogledu ishrane tokom ove godine bice:

telesni rast | razvoj
e Redovno radit uzorkovanje vode

Da se djeci objezbede zdravi obroci za vrijeme boravka u vrticu
Pravilno serviranje obroka I uvesti nove namernice u jelovnik
Obezbedivanje optimalnog rezima ishrane (vrijeme i redosled obroka)
Obezbedivanje djeci dovoljno vrijemena da konzumiraju obrok
Planiranje i1 prac¢enje ishrane i vodenje evidencije o tome (izrada jelovnika)
Saradnja sa stru¢nim osobama pri izradi jelovnika
Prema upustvima sanitarne sluzbe ostavljati uyorke obroka

Kontinuirano raditi na unapredenju ishranedjece, voditi racuna o njthovim potrebama za

Na obavljanju ovih zadataka tokom godine radice kuhinjsko osoblje, trijazna med. sestra, vaspitno
osoblje, direktor kao I spoljasnji saradnici- nutricionista, sanitarna sluzba.
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7. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA PREDSKOLSKE USTANOVE JPU
"DJECJI VRTIC" PLAV ZA SKOLSKU

2023 / 2024 godinu

Redovni vaspitno-obrazovni rad ¢e se izvoditi po "Programu za podrucja aktivnosti u
predskolskom vaspitanju 1 obrazovanju ( od 3 do 6 g.)" i " Programu za podrucja aktivnosti u
predskolskom vaspitanju i obrazovanju (od 1 do 3 g.)".

-Program vaspitno obrazovnog rada sa djecom uzrasta do tri godine realizuju vaspitaci i
medicinske sestre.
Osnovni zadaci odnose se na :
uvazavanje specifi¢nosti uzrasta i individualnih potreba djeteta;
u periodu adaptacije planiranje aktivnosti koje djetetu omogucavaju laksi boravak i
navikavanje na grupu djece i osoblja;
ocuvanje 1 unaprijedenje zdravlja djece (preventivna zdravsvena zastita)
podsticanje spontanog razvoja djeteta;
uvazavanje specific¢nosti uzrasta i individualnih potreba djeteta;

YVVYV VYV

Program vaspitno- obrazovnog rada sa djecom od tri godine do polaska u $kolu

realizuju vaspitaci:
U predskolskim vaspitnim grupama prioritetni zadaci su :

» pracenje i razvojnih i individualnih karakteristika

» stvaranje povoljne sredine za ucenje i razvoj;

» ostvarivanje dobre saradnje vaspitac- djete, vaspita¢- vaspitac, dijete — dijete,

» Dbogacenje i podsticanje dje¢jeg razvojai napredovanje kroz socijalni, emocionalni, fizicki
i intelektualni razvoj

» razvoj kreativnosti

» formiranje pozitivne slike o sebi

» socijalizacija

» sticanje novih znanja
Navedeni zadaci realizuju se kroz planiranje i razvijanje tema, sadrzaja, aktivnosti ¢ije polaziste
je dato u Programu za predskolsko vaspitanje i obrazovanje i na osnovu Cega se vrSi
operacionalizacija od strane vaspitaca (konkretni ciljevi, sadrzaji 1 aktivnosti).
Vaspitno obrazovni program planira se, realizuje na nivou grupe, na nivou tima, na nivou vrtiéa,
Ustanove kako bi sa konkretnim karakteristikama vrti¢ bio autenticno mjesto zivljenja, ucenja,
igre, rasta i razvoja djeteta.
Programski sadrzaji i zadaci realizuju se kroz mjese¢no-nedjeljno-dnevno planiranje i zahtjevaju
postovanje:

» uzrasnih moguénosti djece

» individualizacije u radu
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» evaluacija rada
» saradnja sa porodicom,Skolom,i sredinom

Kroz razvijnje planiranih tema pretocenih kroz sadrzaje 1 aktivnosti prati se 1 podstice fizicki,
socio-emocionalni, intelektualni razvoj i razvoj komunikacije.

Kroz sistem igara i aktivnosti (perceptivne, motoricke, otkrivacke, radne, zdravstveno-
higijenske aktivnosti, aktivnosti izrazavanja,itd.) daje se podrska djetetu da upozna sebe, razvije
sliku o sebi 1 svijetu koji ga okruzuje.

7.1. SPECIJALIZOVANI PROGRAMI

» Program Engleskog jezika — Ovim programom su obuhvacena djeca uzrasta od 3 godine
do polaska u skolu. Program se odvija dva puta nedeljno po 30 min. Program izvodi
profesor engleskog jezika, koji ima dopunu ¢asova u nasoj ustanovi.

» Program Ritmickih igara i plesa — Ovim programom su obuhvacena dijeca od 3 godine do
polaska u Skolu. Program se odvija dva puta nedeljno u trajanju od po 30 min. Program
izvodi vaspitac.

» Program sportski vrti¢- Ovim programom su obuhvacena dijeca od 3 godine do polaska u
Skolu. Program se odvija dva puta nedeljno u trajanju od po 30 min. Program izvodi
vaspitac koji je proSao obuku za program za sportski vrtic.

» Program Eko vrti¢ — Ovim programom su obuhvacena djeca od 3 godine do polaska u
Skolu. Program se odvija dva puta nedeljno u trajanju od po 30 min. program sprovodi
vaspitac.

Plan rada specijalizovanih programa

Program Ritmickih igara i plesa za
2023/2024.god

Clanovi tima za ritmi¢ke igre i ples:
Miradie Gjonbaljaj - Koordinator
Lejla Mujevi¢ Muratovi¢

Djuka Novaj
Mjesec Cilj Aktivnost 3 Broj Korelacija
realizacije Casova
-Skladan razvoj oy o ey e
Septembar djeteta. Formiranje 'g/himke Bre 8 }?:I.tmlﬁke igre 1 ples
navika -Pokretne igre izicko vaspitanje
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-Razvijanje
sposobnosti
ucestvovanja u
grupnim muzickim
igram -

-lgra uz muziku

Ritmicke igre 1 ples

Oktobar Muzicka igra je _Pievanjet Fizicko vaspitanje
sredstvo za razvoj plesanje
djeteta Raznovrsni
nacin kretanja uz i
ru
Novembar -Mijenjanje pokreta | -Muzicki Ritmicke igre i ples
prema obliku | instrumenti Fizicko vaspitanje
muzike Interakcija | (tambura,cekic,
sa vrénjackom | Pubanj)
grupom
Decembar -Razvijanje brze -Ritmic¢ko Ritmicke igre i ples
reakcije kre¢anje Muzicke Fizicko vaspitanje
igre
- Ritmic¢ke igre i
- Razvoj pokreta ples — muzicko
kretanja i obnova ritmicke igre,
prostora u skladu sa lestve, daska, T
) . . Ritmicke igre i ples
Januar ritmom i tempom hodanje po . L
. . Fizicko vaspitanje
muzike konopcu, zvecke
- Razvijanje svih (hodanje oko
grupa misica cunjeva sa
zveckom)
- Razvijanje
liderskih kvaliteta i
oblikovanja dje¢je | - Organizovanje
sposobnosti i aktivnosti na Ritmicke igre i ples
Februar . L
samostalnog otvorenom Fizicko vaspitanje
izvodenja. prostoru
Formiranje

navika.
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-Podsticanje djece na

komunikaciju kroz

- Igre uz muziku

Ritmicke igre i ples

Mart ples. Razvoj osecaja i Igranjg ! Fizi¢ko vaspitanje
X plesanje
za ritam.
- Razvoj
. kongitivnih, - Ritmicko Ritmicke igre i ples
April socijalinih i igranje uz . L
op . Fizi¢ko vaspitanje
motorickih muziku
vjestina
- Razvoj osjecaja
. 28 “t.am. - Igre u dvoristu Ritmicke igre i ples
Maj Mijenjanje . Sy o
- Pokretne igre Fizicko vaspitanje
pokreta prema
obliku muzike
-Razvijanje
sposobnosti
un ucestvovanja u - Muzicko Ritmicke igre i ples

grupnim igrama,
Razvijanje brze
reakcije

ritmicke igre

Fizi¢ko vaspitanje

Po moguénosti organizovati zajednicke aktivnosti sa vaspitacicom koja je zaduzZena za

,,Sportski tim”

Program Sportski vrti¢ Skolska 2023/2024.god.

Clanovi tima za sportske aktivnosti:

Dragana Ojdani¢ - Direktorka
Koviljka Vuki¢ - Koordinator

Miradie Gjonbaljaj

Mirela Guti¢
Medina Feratovic¢
Djuka Novaj
Ciljevi Aktivnosti Nosioci Vrijeme Indikatori
realizacije
Raznovrsni nacini Clanovi | Septembar | Plan rada
kretanja na otvorenom Sportske igre u dvoristu | tima 2023.god. | Radne
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prostoru —dvoristu vrti¢a Svi knjige
-Prilagodljivost uslovima | Organizovane vaspitaci Fotografije
u kojima se odvija takmicarske igre na Zvani¢na fb
fizicka aktivnost. otvore - Igre u dvoristu stranica
vrtica ustanove
- Pokretne igre
- poligon
-muzicko-ritmicke igre
- sportski rekviziti (lopta,
obrucevi, padobran,
tunel, merdevine)
Stvaranje kretnih navika, et ey Plan rada
T .| - Muzicko ritmicke igre ~ .
koordinacije, spretnosti, | Viezbe oblikovania Clanovi Radne
okretnosti i izdrZljivosti. | OJ” on ! tima Oktobar knjige
-Razvijanje sposobnosti POllg . .| Svi 2023.god. | Fotografije
) . . - Rad uz primjenu lopti I .
ucestvovanja u grupnim . vaspitaci Zvanicna fb
. -Pokretne igre .
igrama. stranica
ustanove
Plan rada
Radne
Igra uz muziku ,,Nadi knjige
Ovladavanje prostorom i | svoju boju‘“-obru¢ ) Fotografije
snalazenje u njemu. Vjezbe oblikovanja Clanovi Zvani¢na fb
Podsticanje i Poligon tima Novembar | stranica
usavrsavrsavanje Trcanje, hodanje na Svi 2023.god. | ustanove
hodanja, tréanja, petama, preskakanje, vaspitaci
skakanja, preskakanja, skakanje, provlacenje.
penjanja i provlacenja. Muzicko ritmicka igra
,,Od kuce do skole“.
Razvijanje svih miSi¢nih Plan rada
grypa (rameni pojas, Vjezbe oblikovanja uz Clanovi Ra.q ne
ki¢ma, stomak, trup, L . - knjige
primjenu lopti tima Decembar ..
stopala, noge, ruke). . . Fotografije
y L Poligon Svi 2023.god. i~
Usavrsavanje 1 Rad uz primjenu lopti vaspitaci Zvanicna fb
podsticanje vjezbanja uz primj P p stranica
primjenu rekvizita-lopte. ustanove
Razvijanje biomotori¢kih | Clanovi Plan rada
— Co - Januar
Razvijanje sposobnosti (ritmicnost, | tima 2024.q0d Radne
biomotoric¢kih preciznost, snaga, brzina, | Svi -900. knjige

24




sposobnosti (ritmi¢nost, | spretnost, okretnost, vaspitaci Fotografije
preciznost, snaga, brzina, | harmoni¢nog kretanja) Zvanic¢na fb
spretnost, okretnost, stranica
harmonic¢nog kretanja) ustanove
Svestrani razvoj
. S Plan rada
motorike, formiranje i et e aep
NP . | Muzic¢ko-ritmicke igre, « . Radne
ucvrséivanje sposobnosti . Clanovi "
; lestve, daska, hodanje po | .. knjige
ovladavanja prostorom y tima Februar .
. . konopcu, zvecke . Fotografije
kroz kretanje u njemu, : . Svi 2024.god. -

_ _ (hodanje oko ¢unjeva sa o Zvani¢na fb

koje je koordinirano, 9 vaspitaci .
e zveckom) stranica
skladno, ritmic¢no i
. ustanove
uravnotezeno
Vijugavo tréanje, bo¢ni Plan rada
N ) . ~ : Radne
Razvijanje nacina poskoci, hodanje na Clanovi kniie
kretanja i ovladavanje petama, prstima. Skok sa | tima Mart 2024. Jige
i . ; . Fotografije
prostorom i prostornim daske, preskakanje Svi god. .
. . a . I Zvanicna fb
relacijama. daske, provlacenje ispod | vaspitaci .
stranica
daske.
ustanove
I . . Plan rada
Razvijanje preciznosti
. Radne
pokreta s rekvizitima. . « : .

. . Igre loptom-bacanje, Clanovi . knjige
drzanjem, bacanjem, S . - April .
. e o Sutiranje, ubacivanje u tima Fotografije
Sutiranjem, dizanjem, 9 . . 2024.god. .

v . . kos, gadanje. Igre Svi Zvani¢na fb
spuStanjem, hvatanjem, s . . o .
. . obru¢evima-Automobili | vaspitaci stranica
nosenjem 1 gadanjem
ustanove
C e - Igre u dvoristu vrtic¢a Plan rada
-Raznovrsni nacini .
: - Pokretne igre y ) Radne
kretanja na otvorenom ) Clanovi .
o - poligon . . knjige
prostoru-dvoriStu he ey tima Maj ..
. . . -muzicko-ritmicke igre . Fotografije
-Prilagodljivost uslovima . o Svi 2024.god. i~
. - - sportski rekviziti (lopta, o Zvani¢na b
u kojima se odvija . vaspitaci .
fizicka aktivnost obrucevi, padobran, stranica
tunel, merdevine ustanove
Plan rada
Organizovane aktivnosti Clanovi Radne
Razvijanje sposobnosti na otvorenom prostoru- tima Jun knjige
ucestvovanja u grupnim | lopta, merdevine, . Fotografije
. MR Svi 2024.god. .
igrama obrucevi, Sator-padobran. o Zvani¢na fb
. s . vaspitaci .
Pokretne igre-Lisica stranica
,Automobili, Ujutru rano, ustanove
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| Idemo u lov, Skolice |

Krajem Skolske godine (jun) organizovati sportske igre u dvoristu vrti¢a. Po
mogucénosti u organizaciju aktivnosti ukljuciti zaposlene u OS.,,Hajro

Napomena:

Sahmanovic¢“,roditelje i RTV ,,Glas Plava“.

Planirane aktivnosti po potrebi organizovati sa ¢lanovima programa ,,Ritmicke igre i
ples. Plan rada uskladivati sa vremenskim prilikama i $to viSe sportskih aktivnosti
organizovati na otvorenom.

Program Eko vrti¢ 2023/2024.god.

Clanovi tima za Eko program:
Dragana Ojdani¢ - Direktorka
Aisa Gacevi¢ - Koordinator
Rasima Markisi¢

Mirela Guti¢

Miradie Gjonbaljaj

Mjesec Cilj Aktivnosti Broj ¢asova Korelacija
realizacije
. -Pijaca- .
Upoznavanje sa - Upoznavanje
Septembar . Spremanje za .
plodovima - 2 okoline.
) . zimnicu.
jeseni.
: Radionica
Upoznavanje sa upoznavanje sa Upoznavanje
Oktobar liekovitim biljem | UPoznavan poznavanj
y . ljekovitim 3 okoline.
naSeg kraja. o
biljem: nana,
kamilica...
Upoznavanje sa Radionica — Likovno
Novembar reciklazom 1 reciklaZa nije 3 stvaralastvo.
nac¢inom na Koji blamaza.
se VrSl.
Upoznavanje sa
problemom Radica — pletemo .
. Upoznavanje
Decembar upotrebe ceger u zamjenu okoline
plasti¢nih kesa i | za plasti¢nu kesu. 2 '
kako se mogu
zamjeniti.
Radionica sa Upoznavanje
Januar . L .
Upoznavanje roditeljima okoline.
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djece sa

»lzrada igracaka

igrackama od od prirodnih
prirodnih materijala®.
materijala.
: Radionica —
Upoznavanje sa e, .
. %"~ ". | sijanje cvijeca i Upoznavanje
Februar kompostiranjem i . .
. . sjemena od okoline.
benefitima koje
. . komposta.
imamo od njega.
Ucestvujuéi u
sijanju basce y Upoznavanje
Mart JV. L .. Eko basta. poznavan
prosiruju svijest okoline.
o znacaju Zivotne
sredine.
Upoznavanje sa Radionica — .
. ) o . Upoznavanje
April mjesecom uljepSajmo nas .. .
. .. ! zivotne sredine.
aprilom, duhom | Zivotni prostor.
planete Zemlje.
. Posmatramo rast
Upoznavanje sa . e .
. . . | biljaka u naSoj Upoznavanje
Maj znacajem sunca i o . !
. basti (zalivamo okoline.
vode zarast i in)
zivot biljaka. '
Vadimo prve
plodove iz nase Unoznavanie
Jun baste i Piramida ishrane. poznavanj
i okoline.
upoznajemo se sa
pravilnom
ishranom.
Sumiramo
ostvarene
rezultate.
Obnavljamo Organizujemo
nauceno. ¢iS¢enje
Jul Prosiriti znanje o | AlipaSinih izvora Upoznavanje
nacinu vodenja ili nekog blizeg okoline.

racuna o Zivotnoj
sredini.

mjesta u saradnji
sa turistiCom
organizacijom
Gusinje, Plav,
Murina.
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Program Engleski jezik 2023/2024.god:

Mijesec Ishodi ucenja Pojmovi/sadrzaji Udzbenik/ Broj Korelacija/
realizacije Nastavni Casova Medupredmetne
materijal realizacije teme
Oktobar -upoznaju se sa -Hello, welcome, 1 Welcome -jezicke |
liénostima iz goodbye, hi... govorne
udzbenika,pozdravlja 8 aktivnosti
ju jedni druge -dance, hands CD/DVD, -socijalne
- uCe pozdrave | down, hands up, Udzbenik aktivnosti |
otpozdrave jump, sit down, Poster saznanja u
- upoznaju | stand up, walk.. Fleskartice okviru socijalno-
uvjezbavaju -colour, draw, emocionalnog
izdavanje | listen, look, sing, razvoja
ispunjavanje kratkih | speak
naredbi | uputstava -muzicke
- razumiju | reaguju -lam...... aktivnosti
na TPR uputstva -fizicke |
-razumiju | izvrsavaju zdrastvene
oshovna uputstva za aktivnosti
rad
- uce | vjezbaju novu
Novemba | jezicku strukturu

r

- upoznaju se sa
jezikom putem
slusanja | govora,
pjevaju pjesmice
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Decemba
r

Januar

Februar

-prepoznaju | -book, chair, 2 My -jezicke |
usvajaju imena crayon, pencil, school govorne
predmeta u radnoj table, computer.. aktivnosti
sobi i Skoli -clap, make a CD/DVD, -socijalne
-pjevaju pjesmice circle, shake udzbenik aktivnosti |
-razumiju | reaguju arms, trace a Poster saznanja u
na nova TPR circle, big/small Fleskartice okviru socijalno-
uputstva -please, thank Summy emocionalnog
-uce | vjezbaju novu | you Puppet razvoja
jezic¢ku strukturu -(in) Radni listici -muzicke
-razumiju vrijednosti | -I"ve got a aktivnosti
lijepog ponasanja | (penil).. -fizicke |
usvajajuuctivo -(circle) zdrastvene
izraZzavanje aktivnosti
-izrazavaju prostorne -likovne
odnose (in) aktivnosti
-uce | vjezbaju novu
jezicku strukturu
-prepoznaju |
imenuju oblike
(circle)

-mum, dad, 3 My family -jezicke |
-usvajaju vokabular brother, sister, govorne
na temu “porodica” baby.. Poster aktivnosti
-razumiju | reaguju -wave, clap, make | FleSkartice -socijalne
na nova TPR a triangle, shake (porodicne) aktivnosti |
uputstva arms, trace.. Radni listici saznanja u
-uce l usvajaju novu | -this is my sister Igracke okviru socijalno-

jezi¢ku strukturu
(This is my sister..)
-izrazavaju prostorne
odnose (on)
-prepoznaju |
imenuju boje
-prepoznaju |
imenuju oblike
(triangle)

-razumiju | usvajaju
vrijednosti lijepog
ponasanja, kako da
kazu (sorry)..
-usvajaju
novogodisnji
vokabular | Cestitaju
praznike

-lam sorry
- (on)
- trianle

-Santa Claus,
Christmas
presents,
Christmas tree,
Merry Christmas

emocionalnog
razvoja
-muzicke
aktivnosti
-fizicke |
zdrastvene
aktivnosti
-likovne
aktivnosti
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-prepoznaju, -bedroom, 4 My house -jezicke |
imenuju | usvajaju bathroom, living govorne
prostorije u kudi room, kitchen.. CD/DVD aktivnosti
-uce inusvajaju novu Udzbenik -socijalne
jezicku strukturu Poster aktivnosti |
(it's a house..) Fleskartice saznanja u
Radni listici okviru socijalno-
emocionalnog
razvoja
-muzicke
aktivnosti
-fizicke |
zdrastvene
aktivnosti
-likovne
aktivnosti
-jezicke |
-izrazavaju prostorne | -(under) 5 My toys govorne
odnose (under) aktivnosti
-prepoznaju | -(square) CD/DVD -socijalne
imenuju oblike -ball, blocks, doll, | Udzbenik aktivnosti |
(square) train, bike, car.. Poster saznanja u
-imenuju svoje -bounce ball, Fleskartice okviru socijalno-
igracke cuddle, fly, kite Radni listici emocionalnog
-razumiju | reaguju -its yellow.. Igracke razvoja
na nova TPR -I”ve got a bal.. -muzicke
uputstva aktivnosti
-uce novu jezic¢ku -numbers (1-9) -fizicke |
strukturu (Its zdrastvene
yellow/blue..) aktivnosti
-iskazuju -likovne
posjedovanje (I”ve aktivnosti
got a ball..) -matematicko-
-uce | imenuju logicke
brojeve od 1 do 9 aktivnosti
Mart -razumiju | reaguju -arms, body, feet, | 6 My body -jezicke |
na nova TPR hands, head, legs govorne
uputstva -open/close CD/DVD aktivnosti
-prepoznaju, eyes/mouth Udzbenik -socijalne
imenuju | usvajaju -point, shake Poster aktivnosti |
djelove tijela head, wiggle ears | Fleskartice saznanja u
-uce novu jezicku Happy Womens Radni listici okviru socijalno-
strukturu (where is day! Pravljenje emocionalnog
your head..?) -present, flower, | Cestitki razvoja
-obiljezavaju Dan rose, heart -muzicke
Zena -this is my (face), aktivnosti
-obnavljaju jezicke It’s my (hair), It’s -fizicke |

30




structure (thisismy | (brown) zdrastvene
face, it’'s my hair, it’s aktivnosti
green..) -likovne
-prepoznaju | aktivnosti
usvajaju novu boju
(brown)
-slusaju pricu u
slikama
April -prepoznaju, -cake, cheese, 7 Food -jezicke |
imenuju | usvajaju juice, apple, govorne
hranu | piée bread, pasta, CD/DVD aktivnosti
-uce novu jezic¢ku chicken, cookies Udzbenik -socijalne
strukturu (I like/I -llike/ I don’t like | Poster aktivnosti |
don't like..) -orange Fleskartice saznanja u
-upoznaju se sa -five Radni listici okviru socijalno-
jezikom putem -cheer, make a Pravljenje emocionalnog
slusanja | govora circle, pour, rub Cestitki razvoja
-razumiju | reaguju tummy -muzicke
na nova TPR -Happy Easter! aktivnosti
uputstva -easter bunny, an -fizicke |
- obiljezavaju praznik | Easter zdrastvene
basket/egg, aktivnosti
flowers -likovne
aktivnosti
Maj -prepoznaju, -chicken, cow, 8 Animals -jezicke |
imenuju | usvajaju duck, horse, goat govorne
Zivotinje na farmi -the (dog) CD/DVD aktivnosti
-razvijaju ljubav is/isn’t.. Udzbenik -socijalne
prema Zivotinjama -purple Poster aktivnosti |
-uce novu jezic¢ku -move like an Fleskartice saznanja u
strukturu (the (dog) animal Radni listici okviru socijalno-
is/isn’t (blue) ).. - make animal Igracke emocionalnog
-prepoznaju | sounds razvoja
imenuju novu boju -muzicke
(purple) aktivnosti
-obnavljaju boje | -fizicke |
oblike zdrastvene
-obnavljaju brojeve aktivnosti
-usvajaju | obnavljaju -likovne
jezi¢ku strukturu (it’s aktivnosti
a bird..) -matematicko-
logicke
aktivnosti
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Jun -usvajaju novu -cold, hot, rainy, 9 The -jezicke |
jezicku strukturu snowy.. weather govorne
(what is it?) -what is it? aktivnosti
-prepoznaju | -clap, make a CD/DVD -socijalne
usvajaju novu circle, wiggle Udzbenik aktivnosti |
strukturu ( how’s the | fingers.. Poster saznanja u
weather?) -windy, sunny, FleSkartice okviru socijalno-
-razumije | reaguju rainy.. Radni listici emocionalnog
na nova TPR -obnavljanje | razvoja
uputstva revizija -muzicke
-praktic¢na primjena kompletnog aktivnosti
usvojenog gradiva gradiva | -fizicke |
sistematizacija zdrastvene
aktivnosti
-likovne
aktivnosti
-matematicko-
logicke
aktivnosti
-aktivnosti
upoznavanja sa
prirodom |
snalazenjau
Zivotnoj sredini
Tabela 4. Plan i program rada
CILJ AKTIVNOST NOSIOCI VRIJEME
REALIZACIJE
- Stru¢ni radnici u
vrticu podsjetice se
osnovnih principa
Programa v.o.rada i
posebno ¢e se
PRIPREMA zadrzati na .
STRUCNIH ciljevima za uzrast * dlrel‘<tovr‘
RADNIKA ZA | sa kojim ¢e raditi u * vaspitaci
PROFESIONALNO |  ovoj 3k.godini; JaSh.C,‘ll(l.l;l‘ e poslednja
OBAVLIANJE | pripremiée potrebnu vrtick nedelja avgusta
V.-O.RADA literaturu za rad sa grupa
djecom i za sebe * med. sestre
napraviti okvirni
godisnji plan




- svi struéni radnici
podsjetice se
osnovnih ¢lanova
Zakona o
inkluzivnom v. i 0. i
uputstava o izradi
IROP-a

- izrada mjeseCnih,
tj.tematskih planova

e direktor

e U skladu sa

- izrada nedeljnih, s vremenskim
PLA’:'JI gﬁm\%\éo tj.dnevnih planova y .Vals.filt?ﬁl. trajanjem
SA VAZECIM - isticanje okvirnih Jifsrtli%rll(lihl odredene teme
PROGRAMIMA mjesecnih glanova arupa * napocetku
- izrada svakog mjeseca
Individualnih e tokom godine
planova za djecu sa
teSko¢ama
-urediti prostor i
opremiti centre -direktor
OBEZBEDIVANJE '”teresg"?”la ;
OPTIMALNIH poére nim o -avgust, septembar
USLOVA ZA RAST sre S'_[yllr_nal -vaspitaci
| RAZVOJ SVAKOG |  Mmaterijalima
DIETETA KROZ - sredltltdv_orls(;ce za
nesmetani rad sa
F;EI::;IIIIZQAACI:\IIEJI:J djecom -med.sestre -tokom godine
AKTIVNOSTI -nabavka materijala

za rad u vaspitnim
grupama

-koristiti razli¢ite

oblike i metode rada

-pomoc¢no osoblje
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OSTVARIVANIJE
JEDINSTVA NJEGE
I V.O.R.

- kontrola telesne
tjezine 1 visine djece
- formiranje
kulturno-higijenskih
navika

- kontrola
zdravstvenog stanja
djece

- Ucenje djece o
licnoj higijeni

- med. sestre
- vaspitaci

- svakodnevno
- tokom godine

PRACENIJE I
EVIDENTIRANJE
DJECJEG
RAZVOJINOG
NAPRETKA

-izrada
individualnih
planova

- izrada djecjih
portfolia u starijim
jasliénim vaspitnim
grupama

- izrada djecjih
portfolio u vrtickim
vaspitnim grupama
-popunjavanje mape
razvoja po
uzrastima

- posmatranje
ponasanja djece u
razli¢itim situacijam
1 vodenje zabeleske

- Vaspitaci

- med. sestre

- vaspiaci

- vaspitaci
- direktor

- vaspitaci

- tokom godine

- tokom godine

- tokom godine

- svakodnevno

OSTVARIVANIJE
KULTURNIH |
JAVNIH
DJELATNOSTI

-Realizacija plana i
programa kulturne
djelatnosti za
Skolsku 2023/2024
godinu

- direktor
- vaspitaci
- djeca

- tokom Skolske godine

-Realizacija PRNV

- tim za PRNV

- tokom godine
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OBJEZBEDITI za tekucu - direktor
PRNV NA NIVOU | 2023/2024 godinu | -vaspitaci
PREDSKOLSKE
USTANOVE
-uvid u radne
EVAULACIJA knjige - tokom Skolske godine
RADA VASPITACA | - neposredno - direktor
| MED.SESTARA | pracenje i analiza
aktivnosti
REALIZACIA -sakupljanje i - krajem Skolske godine
PLANA analiza izvjeStaja - tim za evaluaciju
SAMEVOLUCIJE na sjednicama
NA NIVOU Struc¢nog vijeca
USTANOVE
- evaluacija . .
sodisnjg plana i -kraj Sk.godine
programa rada - direktor
ustanove
- podnosenje
izvjeStaja o radu -septembar, oktobar na
ustanove sjednici Upravno
EVAULACIA - podnoenje _ direktor J pravnog
GODISNJEG RADA | izvjeitaja o radu odbora, Strucnog vijeca
PREDSKOLSKE stru¢nog vijeéa
USTANOVE - podnosenje - direktor

izjeStaja o radu
stru¢nih aktiva

- podnoSenje
izvjestaja o radu
strucnih timova

- podnosenje
izvjestaja o
realizaciji saradnje
sa porodicom i
drus. sredinom

preds.aktiva

koordinatori stru¢nih
timova

- vaspitaci

-kraj $k.godine
- nekoliko puta godisnje

nekoliko puta godisnje
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U januaru, julu i avgustu mjesecu, vaspitno-obrazovni rad odvijace se u Mati¢énom vrticu
Plav | vaspitnoj jedinici Gusinje .Evidencija o radu tokom ovog perioda vodi se na nacin
prilagoden novim uslovima dezurstva, zbog koris¢enja godisnjih odmora. Evidenciju ¢e voditi i
vaspita¢i i medicinske sestre u posebnim sveskama: vaspita¢i u svesci realizacije vaspitno-
obrazovnog rada za januar i jul, a medicinske sestre u svesci realizacije preventivne zdrastvene
zaStite za januar i jul.

Prije pocetka perioda dezurstva, svaki vaspitaC je duzan da u navedenu svesku zapise
vazne podatke za pojedinu djecu:

-ako dijete ima specifi¢ne strahove ( tacno opisati $ta ga plasi, kakva je djetetova reakcija,
Sta ga najbolje umiri),

-ako se dijete teSko adaptira na nov prostor, nove vaspitace,

-ako se dijete u ranijem periodu u svojoj grupi, ponasalo neadekvatno ( tacno opisati
kakvo je ponasanje, kakve su reakcije djeteta a kakve vaspitaca),a med. sestra da da napomenu :

-ukoliko dijete ima specifi¢ne navike za ishranu i spavanje,

-ukoliko dijete ima alergije na neku vrstu hrane, ubod insekta i sl.

Ove napomene, kao i prethodnu realizaciju ¢e svaki vaspita¢ na pocetku svog dezurstva
pazljivo procitati. Zatim ¢e napraviti Plan rada za dane svog dezurstva i na kraju svakog dana
napisace svoju dnevnu realizaciju, koja treba da sadrzi ciljeve, aktivnosti realizovane tog dana,
kao 1 sve ono §to vaspitac bude smatrao zanimljivim u radu sa pojedinom djecom.

Svaka realizacija treba da bude ¢itko potpisana.

Na isti nac¢in dokumentaciju ¢e voditi medicinske sestre u svojim sveskama, gdje ¢e
zapisivati sve ono §to je vazno s aspekta njege 1 zdrastvene zastite djece( sklonosti pojedine djece
da reaguju visokom temperaturom, alergijske reakcije, navike vezane za ishranu i spavanje,
nedavno prelezane bolesti, neka upozorenja roditelja i sl.).

Takode, medicinska sestra ¢e u svesku upisivati sledece podatke:

-broj djece u grupi,

-zdrastveno-higijenske uslove,

-jelovnik za taj dan,

-zdrastveno stanje djece ( ukoliko je bilo nekih preoblema-detaljno opisati).

I ove realizacije, treba da budu ¢itko potpisane.

U cilju $to bolje realizacije Programa vaspitno-obrazovnog rada, u toku priprema i
realizacija brojnih aktivnosti, javnih nastupa, vodi¢e se racuna o svim bitnim principima
vaspitno-obrazovnog rada sa predskolskom djecom uz maksimalnu posvecenost svakom djetetu.

Potrudicemo se da na§ rad prezentujemo u struénim casopisima, medijima, na
seminarima, tribinama, kao i na nasoj facebook stranici.

7.2.PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA

Stru¢no Vije¢e JPU“Djecji vrti¢™ Cine: vaspitaci, medicinske sestre, strucn, direktor .
Tokom skolske godine, ovaj stru¢ni organ bavi se organizaciono-tehnickim i stru¢nim pitanjima,
planiranjem, prac¢enjem i vrednovanjem rada Ustanove, a po potrebi i1 teSko¢ama u realizaciji
svih planiranih aktivnosti. Ukratko receno, prati 1 analizira sva aktuelna pitanja iz Zivota i rada
Ustanove.
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Sastanci Stru¢nog vije¢a odrzavace se dva puta u svakom polugodistu, zakazivace ih i

voditi direktor, a Program rada za ovu skolsku godinu obuhvatice sledece:

razmatranje IzvjeStaja o radu u protekloj Skolskoj godini i razmatranje i usvajanje
Programa rada za narednu godinu,

razmatranje i usvajanje rasporeda radnika po vaspitnim grupama,

razmatra izvjestaje o upisu djece u odnosu na broj djece i broj upisanih grupa
razmatranje IzvjeStaja o PRNV-u u protekloj godini i razmatranje i usvajanje Plana i
programa PRNV-a za tekucu Skolsku godinu,

utvrdjivanje okvirnog kalendara uobi¢ajenih vaspitno-obrazovnih aktivnosti na nivou
Ustanove,

razmatranje i usvajanje plana i programa saradnje sa porodicom i lokalnom zajednicom
razmatranje i usvajanje Programa rada Stru¢nih aktiva po vaspitnim grupama
upoznavanje sa [zvjesStajem o obavljenoj hospitaciji direktora i predlog mjera za
poboljSanje kvaliteta v.o.rada

pracenje realizacije plana Stru¢nih aktiva

pracenje rada Savjeta roditelja

upoznavanje sa radom Upravnog odbora (preko vaspitaca koji je predstavnik Ustanove)
izbor mentora za pripravnike koji su primljeni u radni odnos

upoznavanje sa [zvjeStajem mentora o proteklom pripravnickom stazu pripravnika
upoznavanje sa Akcionim planom, koji je uraden kao odgovor na preporuke nadzornika
u Izvjestaju o eksternoj evaluaciji

razmatranje Pravilnika Ustanove, koji ureduju odredene aspekte rada.

7. 3. PLAN RADA STRUCNOG VIJECA ZA SKOLSKU 2023/2024.GODINU

NOSIOCI VRIJEME
CILJ AKTIVNOST AKTIVNOSTI REALIZACIJE
PRIPREMA - Stru¢ni radnici u vrti¢u -direktor -avgust ,septembar/
STRUCNIH podsjetice se osnovnih -vaspitaci | oktobar.
RADNIKA ZA principa Programa v.- -komisija za upis

PROFESIONALNO | o.rada i posebno ¢e se

OBAVLJANJE

V.-O.RADA OVOj §k.g0dini;

zadrzZati na ciljevima za
uzrast sa kojim c¢e raditi u

pripremice potrebnu
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literaturu za rad sa
djecom i, za sebe
napraviti okvirni godiSnji
plan

- Raspored vaspitaca po
grupama

--razmatranje izvjestaja o
upisu djece

-raspodela djece po
vaspitnim grupama

-razmatranje i usvajanje
GodiSnjeg plana za
2023/2024 god.

-Donosenje programa
saradnje sa drustvenom
sredinom;

-Organizacija djecje
nedelje- jesenjeg sajma

-Pedagoska
dokumentacija (
formiranje i donoSenje
programa rada timova,
program zdravstvene i
preventivne zaStite... );
novu Skolsku godinu
-Analiza izvjeStaja 0
radu;

-avgust 2023.godine

- avgust, septembar

-Septembar
2023.godine

-avgust 2023.godine

-avgust, septembar
2023.godine

- septembar
2023.god.

-avgust, septembar
2023.godine

Pedgoska -Analiza vodenja Dje¢jeg | -direktor Decembar,mart,maj
dokumentacija portfolio - vaspitacdi
- Razmatranje planova -direktor -decembar,mart,jun
rada stru¢nih timova -vaspitaci

-pracenje rezultata rada
-Formirani stru¢ni timovi
Su:

e Tim zasaradnju

-tokom godine
-Septembar 2023
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Koordinacija |
pracenje rada
stru¢nih timova

sa porodicom

e Tim zainkluzivno
obrazovanje

e Timzaeko
program

e Timza
samovrednovanje

e Tim zakrizne
situacije

e Timza
profesionalni
razvoj

e Tim za zastitu I
prevenciju djece
od nasilja

e Tim za estetsko
uredenje prostora

-direktor
-vaspitaci
-koordinatori
timova

e Timza - Majjun
preduzetnicko
uenje
e Komisija za odabir
kand_|d_z_;1ta : -koordinatori
. K_omlsua za upis tima
d! ece . -Clanovi
-evaluaci ja ra}da. 'I:|m.ova strudnog vijeéa
kroz analizu izvjeStaja o
realizovanim
aktivnostima
Saradnja sa -organizacija posjete -direktor
osnovnom $kolom predskolaca Skoli -vaspitaci - April,maj
starijih
vaspitnih grupa
-organizacija obuke rada | -direktor -tokom godine
-Razmatranje na ra¢unaru -vaspitaci
programa -dogovor oko tema
profesionalnog stru¢nog usavrsavnja -oktobar
razvoja vaspitaca
-dogovor oko - evaluacija -oktobar
realizacije oglednih | profesionalnog
I uglednih napredovanja vaspitaca -direktor -decembar
aktivnosti -dogovor oko vremenu
hospitacije direktora -vaspitaci

-Dogovor oko rasporeda
pripravnika | izbor
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mentora

Oktobar

-Osvrtna -izvjestaji o saradnji sa
realizaciju | roditeljima,njihovom -vaspitadi
Programa saradnje | ykljugivanju u aktivnosti,
sa roditeljima i uvid u odrzane radionice -tokom godine
lokalnom sredinom, | | predavanja za roditelje
kao i na rad Savjeta | - yspesnost ostvarivanja | -direktor
roditelja saradnje sa lokalnom -vaspitaci
- dOgOVOfi oko sredinom
priprema -tokom godine
manifestacija u - Organizacija dana | -direktor
vrticu vrtiéa -vaspitadi
-Kako obiljeziti Dan - Plan izvrienja
vrtiéa ) programa
-Upoznavanje sa prelaska djece u
tranzicionim oS
programom - Razgovor o
-Prezentacija realizovanim
ogledne tj.ugledne oglednim I
aktivnosti uglednim
aktivnostima
Unaprjedenje -podnosenje izvjestaja o - predsjednici -kvartalno
vaspitno- radu Stru¢nih aktiva aktiva
obrazovnog rada -podnosenje Izvjestaja o
radu na realizaciji
zadataka iz Programa -med.sestra
opStih mjera za
unaprjedenje zdravlja
Ustanove vaspitaci -kvartalno
- podnosenje izvjestaja o
radu Strucnog vijeéa
-izvjesStaj o obavljenoj
hospitaciji direktora, -direktor
pom.direktora i pedagoga
i prijedlog mjera -kvartalno
za poboljSanje kvaliteta
vaspitno-obrazovnog
rada. -direktor -decembar i jun
-pedagog

-izvjesStaj o poloZenim
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stru¢nim ispitima
pripravnica

-decembar i jun

-tokom Skolske

godine
Obezbjedivanje -dogovor o struktuiranju -direktor -tokom Skolske
kvalitetnih uslova prostora u radnim --vaspitaci godine
za realizaciju sobama,
vaspitno- -nabavka likovnog,
obrazovnog rada didaktckog i igrovnog
materijala
-direktor tokom $kolske
-planiranje i utvrdivanje - godine
Organizacija nosioca kulturnih javnih -vaspitaci
javnih kulturnih aktivnosti djece
djelatnosti
-izvjestaj o realizovanim -vaspitaci
aktivnostima nosioci tokom $kolske
aktivnosti godine
-plan organizacije “Djecje
nedelje”
- organizacija “Svjetskog
dana djeteta”
-organizacija aktivnosti
za” Dan planete Zemlje” tokom Skolske
- organizacija aktivnosti | -direktor godine
za Dan Vrtic¢a -vaspitaci

- organizacija aktivnosti
za *“ Dan porodice”
- promocija rada vrtica

Pracenje rada
Savjeta roditelja

-upoznavanje sa radom
Savjeta roditelja

-jedan €lan
Savjeta roditelja
koji je i €lan
Upravnog
odbora

tokom Skolske
godine po potrebi

Pracenje rada
Upravnog odbora

-upoznavanje sa
IzvjeStajem o radu
Upravnog odbora

-predstavnik
Ustanove Kkoji je
¢lan Upravnog

tokom Skolske
godine po potrebi

odbora
Vodenje -dogovor oko aZuriranja direktor -tokom Skolske
pedagoske podataka u ME -vaspitaci godine, po potrebi
dokumentacije u IS aplikaciji
MEIS aplikaciji
Informisanje -prati izmjene u Zakonu o | -sekretar/ adm -tokom Skolske
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osobljao radu, Zakonu o radnik godine
izmjenama i predskolskom vaspitanju Mirsada Gutic
dopunama Zakona | i drugim zakonima
0 radu, Zakonu o
predskolskom
vaspitanju i dr.
zakonima

zakon o struénom

usavrsavanju
Vodenje evidencije | -zapisnici sa sastanaka, -zapisni¢ar nakon odrZane
0 svom radu - evidencija o prisutnosti- sjednice

tabela

7.4.PROGRAM RADA STRUCNIH AKTIVA

za Skolsku 2023/2024 god.

U toku ove Skolske godine stru¢ni radnici Ustanove ¢e formirati dva Aktiva:
1. Aktiv vaspitaca (iz sva tri objekta)
2. Aktiv med.sestara (iz sva tri objekta)vaspitca iz jasli¢nih grup
3. Aktiv med.setara na prevenciji zdravstvene zastite (iz sva tri objekta)

Aktivi Ce se sastajati jednom mjesecno. Sastanke ¢e planirati, Sazivati i realizovati
Predsjednici Aktiva, u dogovoru sa direktorom. Sastanci Aktiva ¢e se realizovati u obliku
diskusije na aktuelne teme, radionica, prezentacija realizovanih aktivnosti.

Godisnji Plan 1 program rada Stru¢nih Aktiva moramo prilagodavati aktuelnim dogadanjima i on
se moze menjati u odnosu na onaj koji smo dogovarali na pocetku Skolske godine. Zato smo,
napravili okvirni plan sa temama za koje, ve¢ sa sigurno$¢u znamo da ¢e biti aktuelne. Imajuéi u
vidu ove teme 1 aktuelna dogadanja, predsjednici Aktiva ¢e po potrebi, korigovati planirani
Dnevni red i konkretizovati teme kojima ¢emo se baviti.

Na sastancima Stru¢nih aktiva bavi¢emo se aktuelnim pitanjima iz sledec¢ih oblasti:
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1. vaspitno-obrazovni rad
planiranje i realizacija (vodenje potrebne dokumentacije)

3. realizacija plana PRNV-a

vodenje djecijih portfolija
partnersvo (vaspitac/vaspitac ili m.sestra/vaspitac)
2. saradnja sa roditeljima
dogovori oko roditeljskih sastanaka i Savjeta roditelja
ukljuc¢ivanje roditelja u proces v.-0.rada i organiz. i realiz. internih i javnih

nastupa

oglasne table za roditelje i kutije za sugestije

isticanje mjesecnih planova

realizacije prezentacija oglednih i uglednih aktivnosti
predlog tema za profesionalni razvoj
dogovori oko radionica i seminara
saradnja i razmjena medu kolegama

razgovori o aktuelnim meduljudskim odnosima

7.5.Plan rada Aktiva vaspitaca

U toku ove godine strucni radnici Ustanove ¢e formirati dva Aktiva i to:

1. Aktiv vaspitaca sva tri objekta
2. Aktiv medicinskih sestara iz sva tri objekta i vaspitaca iz jasli¢nih grupa.

Predsjednik Aktiva vaspitaca - Lejla Mujevic¢

Clanovi Aktiva vaspita¢a - Svi vaspitadi

Plan rada Aktiva vaspitaca za 2023/24

Redni br. Aktivnosti Odgovorni za Vrijeme Indikatori

sastanka realizaciju
- Osvrt na VOR u - Direktorka

1. septembru - Clanovi Aktiva Septembar Zapisnik sa

- razgovor o - Presjednik sastanka
eventualnim teskocama | Aktiva Mjesecni
u vodenju tematski pSlanovi
dokumentacije Sveska Aktiva

-Planiranje aktivnosti
kojima Ce se se obiljeziti
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Djecija nedelja
-Predstavljanje AP za
2023-2024. i
prezentacija planova
rada stru¢nih timova za
Skolsku 2023-2024.
godinu

-Stru¢no usavrsavanje
PRNV i LPPR
-Razgovor i razmjena
ideja za plan VOR-a- u
oktobru.

-Razno

-Osvrt na VOR u
oktobru

- Izvjestaj o radu
struénih timova

- Planiranje aktivnosti -erektqua . Zapisnik sa
e, e e -Clanovi Aktiva

kojim ¢e se obiljeziti S sastanka

. - Presjednik Oktobar L :
Dan djeteta Aktiva Mjesecni planovi
- Razgovor o planu Sveska Aktiva
VOR-a za novembar
- Razno
- Osvrt na VOR u
novembru -Direktorka Novembar Zapisnik sa
-l1zrada Akcionog plana | -Clanovi Aktiva sastanka
za obiljezavanje - Presjednik Akcioni plan za
novogodisnjih praznika | Aktiva obiljezavanje
-Ukljucivanje roditelja u novogodisnjih
proces VOR-a praznika
-Razgovor o planu Vora Planovi za

za decembar

- Razmjena ideja i
iskustava povodom
zajednickih aktivnosti -
horizontalno uc¢enje
-Razno

naredni period

-Osvrt na VOR U
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decembru Direktorka Zapisnik sa
-Zavr$ni dogovori oko -Clanovi Aktiva Decembar sastanka
realizacije AP za - Presjednik Plan VOR-a za
obiljezavanje Aktiva januar
novogodis$njih praznika

- Izrada plana VOR-a za

januar i februar

-Organizacija rad za

januar i februar

-Razno

- Osvrt na realizaciju Zapisnik sa
VOR-a za januar i Direktorka Februar sastanka
februar -Clanovi Aktiva AP za
-Planiranje aktivnosti - Presjednik obiljezavanje
kojima e se obiljeziti Aktiva Osmog marta.
Osmi mart -Zapisnici u
-Stru¢na literatura knjigama rad o
-1zrada plana VOR-a za koriséenju
mart. strucne literature
-Planiranje aktivnosti Planovi za
kojima e se obiljeziti naredni period
Dan osoba sa Dawn

sindromom

- Dogovor oko radionica

I seminara za naredni

period

- Razno

-Osvrt na realizaciju

VOR-a u martu -Direktorka Zapisnik sa
-Osvrt na realizaciju AP | Clanovi Aktiva Mart sastanka

za obiljezavanje Osmog -presjednik Plan VOR-a za
marta i Dana osoba sa Aktiva april

Dawn sindromom . Postojanje

- Planiranje aktivnosti
kojima Ce se obiljeziti
Dan osoba sa autizmom
- Planiranje aktivnosti
kojima ¢e se obiljeziti
Dan planete Zemlje
-lzrada plana VOR-a za
april-odabir teme

- Razno

akcionih planova
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- Osvrt na realizaciju

VOR-a u aprilu Direktorka April Zapisnici sa
-lzrada AP za -Clanovi Aktiva sastanka
obiljezavanje Dana - Presjednik AP za Dan
ustanove Aktiva planete Zemlje
-Planiranje oglednih i Planovi za
uglednih aktivnosti naredni period
-razmjena iskustava i Plan hospitacije
ideja povodom

zajednickih aktivnosti-

horizontalno ucenje

-lzrada plana VOR-a za

maj.

- Razno

-Osvrt na realizaciju Direktorka

planova za maj -Clanovi Aktiva Maj Zapisnik

- Diskusija o realizaciji | - Presjednik Plan VOR-a za
VOR-a u toku Skolske ljetnji period
2023-2024. godine i

izrada izvjeStaja o radu

Aktiva za Skolsku 2023- | Aktiva

2024. godinu

- Izrada plana VOR-a za

ljetnji period

- Razno

- Samoevaluacija u

proteklom periodu Direktorka Jun Zapisnik
-Podnosenje izvjestaja o | -Clanovi Aktiva Izvjestaj o radu
radu Aktiva i radu - Presjednik Aktiva
stru¢nih timova Aktiva

- Osvrt na stru¢no
usavrSavanje u
proteklom periodu i
izrad plana za naredni
period

-Predlozi i izmjene
programa za narednu
Skolsku godinu.
-Razno
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Predsjednik Aktiva medicinskih sestara — Jelena Otasevic¢
Clanovi Akcionog plana (za formiranje zdravih navika kod djece):
Jelena Otasevi¢ — koordinator

Elida Tosi¢

Ena Ramusovi¢

Selma Pej¢inovi¢

Meliha Krci¢

Selma Canovi¢

Amra Bajraktarevi¢

Azra Kanjiza

Irma Radonc¢i¢

Zana Beskovi¢

Jela Radenovic

7.6. Plan rada med.sestara za formiranje zdravih navika kod djece za 2023 /24.
god.

- Izrada plana i programa rada;
- Clanovi tima, vaspitno osoblje,
kuhinjsko osoblje i roditelji iz grupe;
- Informativni panoi;
- Viber grupe;
- Individualni razgoviri prilikom dolaska
1 odlazka iz vrtica;
- Portfolio

Plan

Realizacija
U toku 2023-2024. godine

- Razvijanje navika odrzavanja licne
higijene (higijena ruku, lica, usta, zuba,
kose);

- Razvijanje navika pravilne ishrane

Teme (kvantitativne i kvalitativne);
- Razvijanje navika pravilne upotrebe
odjece 1 obuce;
- Savjetovanje sa roditeljima

- Svi zaposleni u ustanovi;
- Roditelji;

Ideje za teme - Fotografije.
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Clanovi Akcionog plana (za koordinaciju sa medicinskim sestrama svih vaspitnih jedinica
na realizaciji redovnih zadataka):

Jelena Otasevic¢ — koordinator
Elida Tosi¢

Ena Ramusovi¢

Selma Pej¢inovi¢

Meliha Krcié¢

Selma Canovi¢

Amra Bajraktarevi¢

Azra Kanjiza

Irma Radonc¢i¢

Zana Beskovi¢

Jela Radenovié

Plan rada med.sestara za koordinaciju sa medicinskim sestrama svih vaspitnih jedinica na

realizaciji redovnih zadataka;

Plan - Izrada plana i programa rada;
- Svi ¢lanovi tima;
- Viber grupe;
Aktiv medicinskih sestara.

Relizacija U toku 2023-2024. godine

Teme - Obavlajnje svakodnevnih
zadataka radi prevencije
zdravlja djece

Ideje za teme
- Clanovi tima

Clanovi Akcionog plana za dnevnu kontrolu zdravstvenog stanja djeteta:
Jelena Otasevi¢ — koordinator
Elida Tosi¢

Ena Ramusovié¢

Selma Pejcinovié

Meliha Krci¢

Selma Canovi¢

Amra Bajraktarevi¢

Azra Kanjiza

Irma Radonci¢

Zana Beskovi¢

Jela Radenovi¢
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Plan rada med.sestara za dnevnu kontrolu zdravstvenog stanja djeteta:

Plan

- Izrada plana i programa rada;
- Clanovi tima;
- Roditelji — grupe;
- Viber grupa;
- Individualni razgovori prilikom
dolaska i odlaska;
- Roditeljski sastanci.

Realizacija

U toku 2023-2024. godine

Teme

- Mjerenje tjelesne temperature;

- Uvid u opsti izgled odnosno stanja
djeteta na osnovu pregleda (kose, koze 1
noktiju);

- Kratak razgovor sa roditeljima koji ima
za cilj uzimanje podataka o opstem
zdravstvenom stanju djeteta.

Ideje za teme

- Roditelji;
- Prezentacija.

Clanovi Akcionog plana ( za kontrolu higijensko-epidemioloskih uslova):

Jelena OtaSevi¢ — koordinator

Elida Tosi¢

Ena Ramusovi¢
Selma Pej¢inovi¢
Meliha Krcié¢
Selma Canovi¢
Amra Bajraktarevic¢
Azra Kanjiza

Irma Radonci¢
Zana Beskovi¢

Jela Radenovié

Plan rada med. sestara za kontrolu higijensko-epidemioloskih uslova:
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Plan

- lzrada plana i programa rada;
- Svi zaposleni, ¢lanovi tima, radnici
instituta za javno zdravlje;
- Medicinsko osoblje Doma zdravlja;
- Odgovorna lica.

Realizacija

U toku 2023-2024. godine

Teme

- Provjera li¢ne higijene osoblja;

- Provjera higijenske ispravnosti vode za

pice;

- Sistematski pregled osoblja u saradnji

sa Domom zdravlja;
- Odrzavanje Cistoce, temperature,
provjetravanje prostorija;
- Dezinfekcija, dezinsekcija i
deratizacija;

Provjera higijenske ispravnosti i nacina
pripremanja, odpremanja i serviranja
hrane (higijensko-kuhinjskog bloka,

posuda i inventara, higijena sanitarnih
prostorija).

Ideje za teme

- Svi zaposeni;
- Roditelji;
- Dom zdravlja
- Institut za javno zdravlje.

Clanovi Akcionog plana (za spre¢avanje nastanka i §irenje zaraznih bolesti):

Jelena OtaSevi¢ — koordinator

Elida Tosi¢

Ena Ramusovi¢
Selma Pej¢inovic¢
Meliha Krcié¢
Selma Canovi¢
Amra Bajraktarevic¢
Azra Kanjiza

Irma Radonci¢
Zana Beskovi¢

Jela Radenovi¢

Plan rada med. sestara za sprecavanje nastanka i Sirenja zaraznih bolesti:
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- Izrada plana i programa rada;
- Svi ¢lanovi;
- Viber grupe;
- Roditelji iz grupe.

Plan

Realizacija U toku 2023-2024. godine

- Svakodnevna kontola djece i
zaposlenih;
- Mjerenje temperature;
Objektivni pregledi.

Teme

Ideje za teme - Medicinske sestre;
- Roditelji.

Clanovi Akcionog plana (za vodenje medicinske dokumentacije- evidencija):

Jelena Otasevi¢ — koordinator
Elida Tosi¢

Ena Ramusovi¢

Selma Pej¢inovi¢

Meliha Krcié¢

Selma Canovi¢

Amra Bajraktarevié¢

Azra Kanjiza

Irma Radoncié

Zana Beskovi¢

Jela Radenovié

Plan rada med. Sestara za vodenje medicinske dokumentacije — evidencija:

- lzrada plana i programa rada;
- Clanovi tima;

Plan A .
- Roditelji iz grupe;
- Individualni razgovori sa roditeljima
prilikom dolaska i odlaska.
Realizacija U toku 2023-2024. godine
- Popunjavanje zdravstvenog lista
djeteta (portfolio);
Teme

- Popunjavanje knjige evidencije.

- Clanovi tima;
Ideje za teme - Roditelji.
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Clanovi Akcionog plana (za periodi¢nu kontrolu rasta i razvoja djeteta):
Jelena Otasevi¢ — koordinator

Elida Tosi¢

Ena Ramusovi¢

Selma Pej¢inovi¢

Meliha Krci¢

Selma Canovié¢

Amra Bajraktarevi¢

Azra Kanjiza

Irma Radonci¢

Zana Beskovi¢

Jela Radenovié¢

Plan rada med. Sestara za periodi¢nu kontrolu rasta i razvoja djeteta:

- lzrada plana i programa rada;
- Clanovi tima;
- Medicinske sestre;

Plan - Doktori;
- Roditelji;
- Individualni razgovori sa roditeljima pri
dolasku i odlasku iz vrtica
Realozacija U toku 2023-2024. godine
Teme - Sistematski pregled;

-Mjerenje TT1TV

- Roditelji;
-Medicinske sestre;
- Dom zdravlja.

Ideje za teme

Clanovi Akcionog plana (za otklanjanje primjedbi o realizaciji predloga i rjeSenja
sanitarne inspekcije):
Jelena Otasevi¢ — koordinator
Elida Tosi¢

Ena Ramusovi¢

Selma Pejcinovié

Meliha Krci¢

Selma Canovi¢

Amra Bajraktarevi¢

Azra Kanjiza

Irma Radonci¢

Zana Beskovi¢

Jela Radenovi¢
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Plan rada za otklanjanje primjedbi o realizaciji predloga i rjeSenja sanitarne inspekcije:

- Izrada plana i programa rada;
- Svi ¢lanovi tima,;
- Pomo¢no osoblje.

Plan

Realizacija U toku 2023-2024. godine

- Otklanjanje nepravilnosti ako su
Teme utvrdene prilikom posjete sanitarnog
inspektora.

Ideje za teme - Medicinske sestre;
- Pomo¢no osoblje.

8. PLAN I PROGRAM RADA UPRAVNOG ODBORA

ZA SKOLSKU 2023/2024.GODINU

Donosi Godi$nji plan i program rada i razmatra Izvjestaj o njegovom ostvarivanju.

Donosi Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta kao i ostala
normativna akta u svojoj nadleZnosti,

Donosi poslovnik o radu,

Donosi pravila o radu ustanove na predlog diraktora

Imenuje privramene i stalne komisije,

Donosi odluku o raspisivanju konkursa za izbor direktora Ustanove

Usvaja program razvoja ustanove,

Donosi odluku o visini participacije koju placaju roditelji za troSkove ishrane djece, uz
saglasnost Ministarstva nadleznog za poslove prosvijete.

Razmatra programe i rezultate vannastavnih aktivnosti

Odlucuje o promjeni naziva i sjediSta ustanove, uz saglasnost osnivaca i

Obavlja druge poslove, u skladu sa Zakonom i Statutom

Razmatranje i usvajanje godiSnjeg finansijskog plana,

Usvaja peridoi¢ni i1 godisnji racun

Obavlja i druge poslove , u skladu sa zakonom i Statutom
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AKTIVNOSTI

NOSIOCI

VRIJEME REALIZAIJE

Konstituisanje Upravnog
odbora. Zamjena ¢lana
Savjeta roditelja

Svi ¢lanovi upravog
odbora

Oktobar 2023.god.

-Usvajanje izvjeStaja o
radu za Skolsku
2022/2023 godinu

- DonoSenje pravilnika o
disciplinskom postupku
- DonoSenje pravilnika o
nagradivanju radnika

Svi ¢lanovi upravog
odbora

Oktobar 2023.god.

-Donosi GodiSnji plan i
program rada

Svi €lanovi upravog
odbora

Septembar/ oktobar

Po potrebi donesi opste akte
u Ustanovi i izmene
postojecih
akata,usglasavajudi ih sa
novim zakonoskom
regalutivom i organizacijom
rada u Ustanovi,

Svi €lanovi upravnog
odbora

Tokom godine

Direktor Februar
Utvrduje i donosi Racunovoda
prijedlog i donosi Svi €lanovi upravnog
finansijski plan odbora
Svi €lanovi upravnog
Razmatranje i odbora Februar

usvajanje zavrSnog
rauna

Ucestvuje u realizaciji
Razvojnog plana

Svi €lanovi upravnog
odbora

tokom godine

Razmatra zadatke
vaspitanja i obrazovanja i
preduzima mjere za
poboljsanje uslova rada,
ostvarivanje vaspitno-
obrazovnog rada

Svi ¢lanovi upravnog
odbora

tokom godine
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-Direktor

Davanje saglasnosti za Maj

organizaciju rada Svi ¢lanovi upravnog

Ustanove u toku ljetnjih odbora

mjeseci

Saradnja sa SO Plav Direktor tokom godine po potrebi
Saradnja sa Savjetom Predstavnici roditelja u

roditelja upravnom odboru tokom godine

Donosi odluku o visini

participacije koju pla¢aju | Svi ¢lanovi upravnog tokom godine

roditelji za troskove odbora

ishrane djece,uz
saglasnost Ministarstva

prosvjete
Direktor
Usvajanje odluke o Racunovoda
aktivnostima mimo Svi ¢lanovi upravnog tokom godine
finansijskog plana odbora

Clanovi Upravnog Odbora:

-Esmina Pasi¢, predsednik upravnog odbora
-Amra Kojié, ¢lan ispred Struc¢nog veéa
-Andrijana Rajkovi¢, Clan Ministarstvo prosvjete
-SneZana Bojovi¢, ¢lan Ministarstvo prosvjete
eeeererenteiacineinees , ¢lan Savjet roditelja

9. PLAN RADA SAVJETA RODITELJA ZA SKOLSKU 2023/2024.GODINU

Tokom $k.godine, Savjet roditelja sastajace se dva puta u svakom polugodistu.
Nadleznost Savjeta roditelja je sledeca:

e Bira predstavnika roditelja u Upravnom odboru;

e Daje miSljenje o predlogu godiSnjeg programa rada Ustanove;

e Razmatra prigovore roditelja o vaspitno- obrazovnom radu u Ustanovi;

e Razmatra predloZzene mjere za poboljSavanje uslova rada Ustanove;

e Razmatra interne i eksterne izvjestaje o utvrdivanju kvaliteta vaspitno- obrazovnog rada;
e Ucestvuje u rjeSavanju socijalnih problema dijece;

e Organizuje i sprovodi saradnju sa lokalnom zajednicom;

e UCcestvuje u organizovanju i pripremi priredbi, likovnih i dr. izloZbi;
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e Obavljai druge poslove, u skladu sa zakonom i Statutom.

CILJ AKTIVNOSTI NOSIOCI VRIJEME | INDIKATORI
AKTIVNOSTI | REALIZA
CIJE
Konstituisanje | -prva sjednica Savjeta -direktor Oktobar Sveska
Savjeta roditelja -Clanovi Savjeta | 2023.god. zapisnika sa
roditelja i -javno glasanje roditelja sjednica
izbor Savjeta
predsjednika roditelja
Savjeta
roditelja
Izbor -prva sjednica Savjeta -direktor Oktobar Sveska
predstavnika roditelja -Clanovi Savjeta | 2023.god. zapisnika sa
roditelja iz -javno glasanje roditelja sjednica
Savjeta Savjeta
roditelja u roditelja
Upravni odbor
-direktor Oktobar Sveska

Upoznavanje -prva sjednica -¢lanovi Savjeta | 2023.god. zapisnika sa
sa poslovnikom | -¢itanje poslovnika roditelja sjednica
o0 radu Savjeta | -Citanje plana Savjeta Savjeta
roditelja i roditelja i usvajanje roditelja
planom rada istog
Savjeta
roditelja

- sjednica Savjeta -direktor Tokom Sveska
-Upoznavanje | roditelja - ¢lanovi Savjeta Skolske zapisnika sa
sa -javno glasanje roditelja 2023/2024. sjednica
bezbjednosdu, | --davanje God. Savjeta
higijenom i misljenja,sugestija i roditelja
ishranom prijedloga o
-Razmatranje | GodiSnjem planu
uslova rada rada Ustanove
Upoznavanje -godis$nji plan Tokom Sveska
Savjeta rada/Plan i program -Direktor Skolske zapisnika sa
roditelja sa kulturnih i javnih -Clanovi Savjeta | 2023/2024. sjednica
kulturnim i djelatnosti roditelja God. Savjeta
javnim roditelja
djelatnostima
Upoznavanje -prva sjednica Savjeta -predsjednik Oktobar Sveska
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sa roditelja Savjeta roditelja | 2023.god. zapisnika sa
organiozacijom | -javno glasanje -Clanovi Savjeta sjednica
rada ustanove roditelja Savjeta
-Upoznavanje roditelja
sa kuénim
redom
-prva sjednica -direktor Tokom Sveska
-Upoznavanje | -Predstavljanje uslova -predsjednik Skolske zapisnika sa
sa rada Savjeta roditelja | 2023/2024. sjednica
bezbjednosdu, | - predstavljanje -Clanovi Savjeta God. Savjeta
higijenom i razvojnog plana roditelja roditelja
ishranom
-Razmatranje
uslova rada
Poboljsanje -razmatranje i -¢lanovi Savjeta Tokom Sveska
uslova radau | predlaganje mjera za roditelja Skolske zapisnika sa
Ustanovi poboljsanje uslova 2023/2024. sjednica
rada Ustanove God. Savjeta
roditelja
Saradnjasa | -organizovanje i -¢lanovi Savjeta Tokom | Sveska
lokalnom sprovodenje saradnje | roditelja Skolske | zapisnika sa
sredinom sa lokalnom 2023/2024. | sjednica
zajednicom, God. Savjeta
-utesce u akcijama roditelja
uredenja okoline,
-davanje prijedloga za
prikupljanje
potrebnih sredstava
za realizovanje
aktivnosti putem
obezbjedivanja
donacija
Upoznavanje -godi$nji plan -¢lanovi Savjeta Tokom | Sveska
Savjeta rada/Plan iprogram | roditelja skolske | zapisnika sa
roditelja sa kulturnih i javnih 2023/2024. | sjednica
kulturnimi djelatnosti God. Savjeta
javnim roditelja
djelatnostima
Razmatranje | -Razgovor o v.o-r-u, - direktor Tokom Sveska
prigovora - ¢lanovi Skolske | zapisnika sa
rod_itelja u -Ako ima prigovora Savjeta 2023/2024. sjed_nica
vezi sa na rad ustanove, s God. Savjeta
X roditelja A
vaspitno- reSavanje problema i roditelja
obrazovnim

predlog za
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radom prevazilaZenje
problema
Razmatraée -razmatranje i direktor Kraj
izvjestaj o predlaganje mjera za ¢lanovi skolske
radu Ustanove i%ani ; ; Sveska
radu Usta poboljSanje rada Savjeta godine o
I dati svoje Ustanove roditelja zapisnika sa
sugestije u sjednica
pogledu -davanje Savjeta
_ever_ltualnlh misljenja,sugestija i roditelja
izmjena u . . :
prijedloga o izradi
Programu o
rada za GodisSnjeg plana rada
narednu Ustanoveza narednu
skolsku Skolsku godinu
godinu

10. PLAN I PROGRAM RADA DIREKTORA ZA SKOLSKU
2023/2024.GODINU

U nadleZnosti direktora je rukovodenje Ustanovom | on je pedagoski rukovodilac.Pored
navedenih planiranih aktivnosti obavlja svakodnevne tekude poslove (tehnicke, pravne,
organizacijske...): rjeSavanje prispjele poste, prati zakonske propise, sprovodi odluke
Upravnog odbora,stvara uslove za rad Savjeta roditelja.

>

VVVY VVVY 'V

Saraduje s OpStinom, drustvenim, kulturnim 1 sportskim organizacijama,
Ministarstvom prosvjete 1 sporta, Zavodom za Skolstvo;

Odlucuje o pravima i obavezama zaposlenih, u skladu sa zakonom, kolektivnim
ugovorom 1 opStim aktima Ustanove;

Stara se 0 zakonitosti rada Ustanove i odgovara za njen zakoniti rad;

Vodi brigu o zdravstvenoj zastiti i sigurnosti djece i zaposlenih;

Pomaze pri usavrSavanju kroz individualne i kolektivne oblike rada;

Brine se za zdrave meduljudske odnose, korektan i profesionalan odnos radnika
prema djeci i roditeljima;

PredlaZe akt o unutra$njoj organizaciji I sistamatizaciji radnih mijesta;

Vrsi struéno — pedagoski nadzor;

Donosi plan unapredenja kvaliteta vaspitno- obrazovnog rada ustanove;
IzvrSava odluke Upravnog odbora;
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Zastupa | predstavlja ustanovu;

Obavlja I druge poslove , u skladu sa zakonom | statutom.

PLAN AKTIVNOSTI

DINAMIKA REALIZACIJE

- organizovati krecenje, zavrsnih
radova u dvoristu vj Gusinje, zamjena
Sahta u vj Gusinje,organizovati izradu
staze prilaza delu gde se nalazi novo
otvorena grupa, uredenje dvorista,
uredenje staza vrti¢a, organizacia
farbanja mobilijara u vj, Gusinje;
-raspored vaspitaca po vaspitnim
jedinicama i grupama;

- utvrdivanje broja vaspitnih grupa;
- prijem i pregled mati¢ne knjige

- izrada godiSnjeg programa rada

AVGUST
Ustanove
- izrada plana Strucnog vije¢a
--rukovodenje njegovim radom
- izbor glavnog vaspitaca;
-upoznati zaposlene sa pravilima
kuénog reda vrtica
-Nabavka materijala za vaspitno-
obrazovni rad
- izraduje IzvjeStaj o radu ustanove
formirati timove u ustanovi;
- kontrolisati pedagoSku
dokumentaciju;
-preuzeti sve planove i evidentirati;
- Nabavka literature, didaktike i izbor
casopisa za vaspitace;
- uvid u potrebe kuhinje( raznovrsnog
potrebnog inventara); SEPTEMBAR

- svakodnevna komunikacija sa
zaposlenima i roditeljima;

- priprema i organizacija roditeljskih
sastanaka;

- izrada plana i programa direktora
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ustanove;

- organizacija rada tehnickog i
pomodnog osoblja;

-organizovati kolektivni sanitarni
pregled;

-obaviti uzorkovanje vode

- Izrada GodiSnjeg Plana rada za
Skolsku 2023/2024. God.

-Voditi Meis evidenciju

-Konstituisati Savjet roditelja
- Konstituisati Upravni odbor
- pratiti rad Struénih aktiva;

- nastaviti sa radom PRNV, postaviti
cilj i pratiti realizaciju;

- organizovati izvodenje vaspitno-
obrazovnog programa;

- obezbjediti jednakost djece u
ostvarivanju prava na vaspitanje i
obrazovanje, u skladu sa njihovim
sposobnostima;

- pruzati pomo¢ roditeljima za
rjeSavanje problema nastalih kod
djece;

- organizacija nabavke didaktic¢ke
opreme;

- donositi plan unapredenja kvaliteta
vaspitno — obrazovnog rada ustanove; -
podsticati stru¢no obrazovanje i
usavr$avanje vaspitaca i predlagati
njihovo napredovanje putem seminara
-obezbjediti novi didakticki material I
literature;

-Organizovati radove rekonstrukcije
radne sobe u kupatilo u vj Murino
- Organizovati nabavku stolova za
vaspitace
-Nabavka kompjutera za
administrativnog radnika
- Organizovanje I uredenje kancelarije
za pedagoga
- Raspisivanje konkursa za prijem u
radni odnos potrebnih radnika;

- Organizovati uredenje sajta
- Nabavka potrebnog materijala za
djecju nedelju

OKTOBAR
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- Stvaranje uslova za organizaciju
seminara “ Centra izvrsnosti”

- Nabavka didakti¢kih sredstava I
igracaka za Skolsku 2023/2024.god.

-Evidencija dece MOP-a u Meis

- prisustvovati vaspitno — obrazovnom
radu vaspitaca, pratiti njihov rad i
davati savjete za unapredenje i
poboljSanje rada;

- voditi dnevnik hospitacije vaspitaca;

- prisustvovati uglednim aktivnostima
na nivou Stru¢nih aktiva;

- ufestvovati u radu Strucnih aktiva;

- pratiti sastanke timova i pruzanje
pomod¢i u radu istih; - organizovati i
pratiti stru¢na usavr$avanja vaspitaca i
drugih zaposlenih;

-unaprediti saradnju sa roditeljima, NOVEMBAR
organizovati aktivnosti sa roditeljima;
- organizovati predavanja za roditelje;
-prisustvovati internim stru¢nim
usavr$avanjima i predavanjima
vaspitaca;

- pratiti sastanke timova i pruzanje
pomo¢i u radu istih;

- pratiti kvalitet izvodenja nastavnog
procesa;

- vriti periodi¢nu analizu ostvarenih
rezultata;

- Pratiti probni rad vaspitaca

- pratiti plan tima za samoevaluaciju;
- uestvovati u izradi plana na
poboljsanju kvaliteta rada u ustanovi; -
orgnizovati obavljanje poslova popisa
imovine i sredstava ustanove;

- organizacija poslova vezanih za
izradu akata ustanove;

- vrsiti uvid u finansijsku
administraciju;

- vr$iti uvid u pedagosku
dokumentaciju;

- rad na ljetopisu ustanove;

- pratiti zakonske propise;
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- saradivati sa direktorima vrtica; -
ucestvovati u pripremi i realizaciji
programa posveéenog Novoj godini;

- stvarati radnu atmosferu u cilju
aZurnijeg obavljanja zadataka;

- saradivati sa administrativno-
racunovodstvenim radnikom ustanove
- saradivati sa Zavodom za
zapoSljavanje;

- ucestvovati u radu Upravnog odbora
ustanove;

- ucesée u radu tima za uredenje
prostora

-Napraviti raspored rada tokom
zimskog raspusta:

DECEMBAR

- pratiti zakonske propise;

- pratiti novitete strucne literature;

- organizovati i prisustvovati
kulturnim i javnim manifestacijama;
- organizovati posjete kulturnim
institucijama;

- pripremati i odrzavati sjednice
Strucnog vijeda;

- provjeriti sredenost dnevnika rada i
ostale dokumentacije;

- evidentirati prisustvovanje
seminarima u elektronsku
dokumentaciju;

JANUAR

- organizovati u¢eSda u organizacijama
proslava drZavnih i opStinskih
praznika;

- saradivati sa Ministarstvom
prosvjete ;

- saradivati sa sindikatom Prosvjete;

- pratiti sastanke timova i pruZanje
pomod¢i u radu istih;

- uzeti ucesde oko pripremanja
radionica posveéenih Danu Zena;

- saradivati sa administrativno-
racunovodstvenim radnikom ustanove;
- u€estvovati u radu Upravnog odbora;
- saradnja sa Skolom;

- Srediti kancelarije | prostor za

FEBRUAR
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sastanke

-Obnoviti dje¢ji namjesStaj, krevete,
stolove, stolice;

- pratiti i organizovati sanitarni
pregled za osoblje kuhinje;

- izvrsiti didakti¢ku recenziju
materijala za rad vaspitaca sa djecom;
- utvrditi potreba za novom nastavnom
opremom,;

- pratiti rad Kuhinje i tehnickog
osoblja;

-prisustvovati aktivnostima vaspitaca,
sastancima timova u ustanovi;

- ucestvovati u radu Strucnih aktiva
vaspitnih grupa;

- prisustvovati uglednim aktivnostima
na nivou Strucnih aktiva;

- prisustvovati internim stru¢nim
usavrSavanjima i predavanjima
vaspitaca;

- pratiti kvalitet izvodenja vaspitno-
obrazovnog procesa;

- izraditi plan estetskog i ekoloSkog
djelovanja u ustanovi;

Organizovati sastanak Savjeta
roditelja:

MART

- vr§iti uvid u vodenju dokumentacije u
knjigama rada vaspitaca

- UCestvovati u pripremi i realizaciji
programa posvedenog Danu planete
zemlje;

- pratiti ostvarivanje specijalnih
programa u ustanovi (engleski jezik,
ritmicke igre I ples, sportski vrtic)

- pratiti ekoloSka deSavanja i
organizovati aktivnosti;

- voditi dnevnik hospitacije vaspitaca;
- raditi na ljetopisu ustanove;

- voditi individualne razgovore sa
roditeljima djece (prema potrebi);

- voditi individualne razgovore sa
djecom (prema potrebi)

APRIL
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- realizovati proslavu Dana ustanove

- Organizovati promociju rada
Ustanove;

- organizovati saradnju sa osnovnom
Skolom

- informisati roditelje o upisu djece u |
razred osnovne $kole ( predavanje za
roditelej u saradnji sa osnovnom
Skolom);

- pratiti kvalitet izvodenja nastavnog
procesa;

- vriiti periodi¢nu analizu ostvarenih
rezultata; -

- oformiti komisju za upis djece u vrti¢
- organizovati radove izrade trotoara I
stepenica u vj Gusinje

MAJ

- prisustvovati i organizovati Ispracaj
predskolaca;

- izvrsiti pregled pedagoske
dokumentacije i arhivirati;

- organizovati upis djece u vrtic;

- organizovati obavjestenje gradana o
upisu djece u vrtid;

- izdati oglas za upis djece za Skolsku
2014/2015 godin

- pripremiti i odrzati sjednicu strucnog
aktiva;

- organizovati rad u ustanovi u vreme
letnjeg perioda;

- izraditi plan korisdenja godisnjih
odmora zaposlenih u ustanovi;
-izraditi godiSnji izvjeStaj rada
ustanove | godisnji izvjestaj rada
direktora

JUN
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10.1. PLAN HOSPITACIJE DIREKTORA

SKOLSKU 2023/2024.GODINU

VASPITNA VASPITNA PRVO DRUGO
JEDINICA GRUPA Hospitovanje | Hospitovanje
VRTIC PLAV Vrti¢ke grupe Novembar April
VASP.JEDINICA
MURINO Vrticka Novembar April
grupa
VASPITNA Vrti¢ke grupe Novembar April
JEDINICA
GUSINJE
April
Mladja jaslicna Novembar
grupa
JASLICE April
Starija jaslicna Novembar
grupa

11. PLAN SARADNJE SA PORODICOM ZA SKOLSKU 2023/2024 GODINU

Cilj saradnje sa roditeljima je Sto veca ukljucenost roditelja u sve aspekte rada Ustanove 1
stvaranje partnerskog odnosa porodice i vrtica.
Partnerstvo roditelja 1 Ustanove ima sledece karakteristike:

« Ravnopravnost i uzajamno povjerenje;

» Zajednicka odgovornost za proces vaspitanja i obrazovanja;

+ Komunikacija koja je inicirana i od strane roditelja i od strane vrtica;

» Uvazavanje kulturnih razlicitosti 1 prilagodavanje nac¢ina komunikacije kulturnim

specifi¢nostima;

Clanovi tima za saradnju sa porodicom:
Dragana Ojdani¢ - Direktorka
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Amra Canovi¢ - Koordinator
Djuka Novaj

Vesna Turkovié¢

Zumra Koji¢

Plan rada Tima za saradnju sa porodicom

Red. Ciu AKTIVNOSTI NOSIOCI VRUEME INDIKATORI
Br
) Formirati tim sa
' ¢lanovima radi Formiranje tima . “
L . . Zapisnik sa odrzane
uspostavljanja za saradnju sa Direktorka, | Septembar | " . "
Y X . . oy sjednice stru¢nog
lakse saradnje porodicom za svi vaspitaci | 2023 viieca
izmedu vrtica i 2023/24 g. J
porodice
Izrada plana
2. rada tima za
saradnju sa Direktorka, Plan rada tima za
Izraditi plan rada | porodicom za koordinator | Septembar | saradnju sa porodicom
tima 2023/24godinu | tima sa 2023
i upoznavanje ¢lanovima
svih vaspitaca
sa planom i
programomi
3 Svakodnevni !nfc')r.matlvr?l !
. individualni
razgovor i razgovori
informisanje o I~ Vaspitadi, Tokom Radna knjiga
. prilikom o . oy .
VOR-u,kao i ) roditelji godine vaspitaca,panoi
. dolaska i
napredovanje .
1 odlaska iz
roditelja .,
vrti¢a-otvorena
vrata
4. UkIJ.ua.vanJe Jesenji bazar- Direktorka, Radna knjiga, panoi,
roditelja u radu tematska o s . .y
vrtica radionica vaspitaci, Oktobar viber grupe, zvanicna
roditelji, 2023. fb stranica, jeseniji
djeca bazar
Aktivno ucesce Vapitadi, Prva Radna knjiga, zvani¢na
roditelja kroz Djecija nedelja | roditelji, sedmica fb stranica,fotografije,
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razlicite djeca oktobra panoi
aktivnosti Dan djeteta-
(radionice, bazar, | pravimo poklon 20.
roditelj u€estvuje | za Novembar
u VOR) druga/drugaric
u
Decembar
Nova Godina- 2023.
pravimo ukrase
za nasu jelku sa
roditeljima
radionica
8.Mart- Mart 2024.
radionica na
temu Sta mami
pokloniti
Poboljsati . - .
. J. I Dan vrtica- Vaspitaci, Radna knjiga
informisanost o . oy .
roditelia o maskenbal, roditelji, Maj 2024. | vaspitaca,zvanicna fb
" .J ., sportski dan djeca stranica,viber grupe
znacaju vrtica
. | - Vaspitadi,
Aktivno ucesce sparvacaj asp| ?.a .
o predskolaca- roditelji, Plan rada tima za
roditelja u ) . . .
. . organizovanje djeca, Jun 2024. saradnju sa
organizovanju ) . . . .
. . priredbe i direktor porodicom,fotografije
aktivnosti v . .
Setnje Skole
Podrska Plan za podrsku
roditeljima kroz . . Vaspitadi, Tokom porodiceradionice,
: Brizne porodice s . . oy
organizovane roditelji godine fotografije, zvanicna

sastanke

fb stranica

12. TRANZICIONI PROGRAM PRELAZKA IZ VRTICA U OSNOVNU SKOLU

Cilj je da objezbedimo sto laksu tranziciju iz vrti¢a u osnovnu Skolu. Neophodno je
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angazovanje zaposlenih u predskolskim ustanovama, osnovnim Skolama , 1 ukljuciti roditelje.

Vazno je imati na umu da tranzicija ne predstavlja samo izazov za maliSane vec¢ 1 za roditelje,
koji takode moraju da se adaptiraju na promene. Posebna paznja ¢e se obratiti saradnji sa
osnovnom $kolom, kao i saradnji sa porodicom, na njenom blagovremenom upoznavanju sa
programom rada sa djecom, nacinima pripreme djece za polazak u $kolu i podrskom da se
adekvatno ukljuce u vaspitno-obrazovni rad.

Moraju se usaglasiti metode, ciljevi i organizacija rada zbog pruzanja podrske djecje tranzicije u
osnovnu Skolu.




Clanovi tima za tranzicioni program:
Dragana Ojadini¢ - Direktorka

Jovana Lali¢ - Koordinator

Koviljka Vuki¢

Zlatana Bojovié

Mirela Guti¢

Veselinka Turkovi¢

Miradie Gjonbaljaj

Rasima Markisi¢

Esmina Pasic¢

Duka Novaj

Plan rada Tima za tranzicioni program

AKTIVNOSTI VRIJEME REALIZATORI INDIKATORI
REALIZACIJE
- Direktor JPU
- Formiranje tima za ,,Djecji vrti¢“- Plav | - zapisnici sa
tranziciju iz P.U. u O.S. - Dragana Ojdani¢ sastanaka
- Izbor ¢lanova tima Novembar 2023
- Odredivanje zaduzenja - Direktor OS - zapisnici o
- Uspostavljanje kontakta ,,Petar Dedovic¢® realizovanim
vrtica i $kola i stvaranje Murino aktivnostima
zajednickog tima za
prelazak djece iz - Direktor OS
predskolske u stanove u ,,Dzafer Nikocevi¢*
Skolu (TP tima) Gusinje
-Direktor OS ,,Hajro
Sahmanovié¢* Plav
Jovana Lali¢ —
koordinator tima
Zlatana Bojovi¢
Koviljka Vukié
Mirela Guti¢
Veselinka Turkovi¢
Miradie Gjonbaljaj
Rasima Markisi¢
Esmina Pasi¢
buka Novaj
Promotivno — informativne
aktivnosti: Novembar 2023 Vaspitaci - Radna knjiga
- Informisanje roditelja o Strucni saradnici vaspitaca
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konceptu skole,
metodama rada,
programa, ocekivanja
od djece.
Informisanje roditelja

oko procedure upisa, Mart 2024
potrebna dokumenta za
upis.
Izrada informativnog
materijala.
Podsrska djeci kroz
igre uloga ,,Djeca u Novembar Vaspitaci Radna knjiga
Skoli“- Ucenje pravila Decembar Strucni saradnici vaspitaca
ponasanja u Skoli. Januar
Psiholoske i druge Februar
radionice za djecu Mart
starije grupe April
Radionica na temu: Maj
Drugarstvo; Jun
Osjecanja;
Samopouzdanje;
Pravila ponasanja;
Organizacija dolaska - Mart - Direktor JPU
osnovaca u vrti¢ i - Maj ,,Djecji vrtic“- Plav | - Zapisnici o
druzenje sa djecom - Dragana Ojdani¢ realizovanim
Posjeta djece iz aktivnostima
predskolske ustanove - Direktor OS - Radna knjiga
skoli ,,Petar Dedovi¢* vaspitaca
Murino -
- Direktor OS
,,Dzafer NikocCevi¢“
Gusinje
-Direktor OS ,,Hajro
Sahmanovié¢* Plav
- vaspitaci
- ucitelji
Organizovanje -Direktor JPU
zajednickih priredbi: ,,Djecji vrtic“- Plav
Dan vrtica; Maj - Dragana Ojdani¢ | -  Zapisnici 0
Dan skole; realizovanim
Isprac¢aj djece iz vrtica; | Novembar - Direktor OS aktivnostima

Priredba za

,,Petar Dedovic¢*

- Radna knjiga
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dobrodoslicu daka Murino vaspitaca
prvaka;
Organizovanje - Direktor OS
zajednickih ,,Dzafer Nikocevic¢*
sportskih aktivnosti. Gusinje

-Direktor OS ,,Hajro

Sahmanovié¢* Plav

- vaspitaci

- ucitelji
- Organizacija radionice | Novembar -Direktor JPU - Zapisnici 0
za roditelje na teme Mart ,,Djecji vrtic“- Plav realizovanim
,,Pripreme djece za - Dragana Ojdani¢ aktivnostima
polazak u $kolu", - Radna knjiga
,,Motivacija za Skolu" - Direktor OS vaspitaca
,,Formiranje radnih ,,Petar Dedovi¢® - Evidencija
navika", Murino struénih
,,Razvojna mapa saradnika
djeteta", - Direktor OS
Ankete za roditelje, ,,DZafer NikocCevi¢*
Posjeta stru¢nih Gusinje
saradnika u osnovnoj
Skoli -Direktor OS ,,Hajro
(logoped,psiholog,peda Sahmanovi¢“ Plav
gog)

- Vaspitaci

- Strucni saradnici
Prosledivanje pSortfolia - vaspitaci Zapisnici sa sastanka
kreiranog u vrticu Jun tima za tranziciju.
uciteljima u Skoli.
Prosledivanje portfoli i
IROP-a za djecu sa
posebnim obrazovnim
potrebama.
Strucno usavrsavanje Tokom godine - direktor Dokumentacija koja
ucitelja i vaspitaca za -vaspitaci se vodi 0
program tranzicije djece - ucitelji profesionalnom

iz predskolske ustanove
u osnovnu Skolu.

razvoju
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13.KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI ZA SKOLSKU 2023/2024. GODINU

Kulturna i javna djelatnost se odvija kroz:
« Interne aktivnosti
» Javne priredbe i nastupe

CILJ AKTIVNOST NOSIOCI VRIJEME
AKTIVNOSTI REALIZACIJE
1. Realizacija Interne
internih aktivnosti po vaspitacice
aktivnosti po vaspitnim
vaspitnim jedinicama:
jedinicama Tokom godine
Djeciji
rodendani
2. Ukljudivanje | Djeija nedjelja | vaspitacice 02-06 oktobra
roditelja u Svjetski dan vaspitacice 20. novembar
realizaciju djeteta
internih Novogodisnje vaspitacice Decembar
aktivnosti po svecanosti
vaspitnim 8. Mart vaspitadice 8.Mart
grupama Dan planete vaspitacice 22. april
Zemlje
3. Sticanje - ispracaj direktorica kraj maja
anvin!a 0 predskolaca vaspitacice
vaznim
datumima i Dan vrti¢a Direktor 24. maj
njihovom Vaspitaci
obiljezavanju Dan zastite Direktor 5. jun
covjekove Vaspitaci
okoline

14. PLAN SARADNJE SA LOKALNOM SREDINOM ZA SKOLSKU
2023/2024.GODINU

Planirane aktivnosti saradnje sa lokalnom sredinom za ovu Skolsku godinu realizovace se
kroz saradnju sa:

» Lokalnom samoupravom

* Osnovnim $kolama (i druge obrazovne ustanove)
» Domom zdravlja

» Centrom za socijalni rad

* Crvenim krstom
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* Zavodom za zaposljavanje

» Centrom za djelatnosti kulture
» Dnevni centar za djecu sa posebnim potrebama
» Centrom za nacionalni park

INSTITUCIJA SA | AKTIVNOSTI NOSIOCI VRIJEME
KOJOM SE AKTIVNOSTI REALIZACIJE
SARADJUJE
- obezbjedenje
Lokalna sredstava potrebnih
za odredene Direktor Tokom godine
samouprava : .
aktivnosti Ustanove
- obilazak skole i
Skolskih ¢asova sa Vaspitacice Maj
predskolcima
" posjeta dacima Vaspitacice Maj
prvacima
- ukljucivanje
y . vaspitaca u rad Direktorica Tokom godine
Osnovne skole 1 odjeljenja prvog
druge obrazovne razreda
ustanove - rad podru¢nih
odJeIJenJa pstanove Direktorica Tokom godine
pri osnovnim
Skolama
- saradnja sa i
struénom sluzbom Pedagog Tokom godine
Dom zdravlja - prevencija i zastita | Direktorica
zdravlja djece Vaspitacice Tokom godine
Medicinske sestre
- saradnja sa Medicinska sestra .
o . Tokom godine
pedijatrima saradnik

- sistematski pregledi

Medicinska sestra

Tokom godine

zaposlenih saradnik
- saradnja povodom Vaspitacice 7. april
obiljezavanja

Svjetskog dana
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zdravlja
- posjeta
stomatoloskoj Vaspitacice - tokom godine
ordinaciji

- upoznavanje djece | - vaspitacice
- Posjeta Prvoj sa radom banke,
banci nacinom stednje i
cuvanja novca

- tokom godine

y Posjeta gazdinstvu | - yogavanje razlike - vaspitalice
Sarkinovi¢ nacina zivota u gradu
i na selu

- organizovan Tokom godine
obilazak zanatskih - direktorica
udruzenja, radionica, | - vaspitacice
salona i sl.

Zanatske djelatnosti

-Kontinuirana Tokom godine

saradnja , redovno Direktor,

Komunalno 7 - dvori o
preduzece odrzavanje dvorista | vagpitacice
nasa sva Cetiri
objekta
-posjeta reciklaznom
centru

15.PROGRAM INKLUZIVNOG VASPITANJA I OBRAZOVANJA

Cilj: Programa inkluzivnog vaspitanja i obrazovanja jeste da unaprijedi rad sa djecom sa
smetnjama u razvoju i da im se obezbijedi jadnako pravo na obrazovanje bez diskriminacije.
Kroz obrazovni proces djeca sti¢u ne samo znanja i postignuca, ve¢ se usvajaju i vjestine
potrebne za svakodnevni zivot i ukljucivanje u zajenicu sto je od klju¢nog znacaja za djecu sa
smetnjama u razvoju. Osnovni princip kojim se vodimo je prilagodavanja programa svakoj vrsti i
stepenu smetnje, za svako dijete, kako bi bile zadovoljene njegove potrebe i interesovanja.
Direktor imenuje Stru¢ni tim za inkluzivno obrazovanje a ¢ine ga osim njega stru¢ni radnici
Ustanove: asistent u nastavi, vaspita¢, medicinska sestra. Osim Stru¢nog tima, za svako dijete
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kojem je potrebna podrska obezbjeduju se Timovi za pruzanje podrske koje ¢in:asisten u nastavi,
vaspitaci, roditelj odnosno staratel]

Struc¢ni tim:
1. donosi Program inkluzivnog obrazovanja i plan rada,
2. osmisljava mjere za sprovodenje inkluzivnog obrazovanja

3. organizuje razlicite vidove edukacije za roditelje i radnike Ustanove putem flajera, radionica

Cilj Aktivnosti Realizacija Vrijeme Indikatori

za roditelje i na Stru¢nim aktivima za vaspitace i med. sestre
4. brine o saradnji stru¢nih radnika i roditelja djece sa posebnim potrebama

5. radi na identifikaciji djece sa smetnjama u razvoju i upucuje roditelje ka Komisiji za
usmjeravanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama

6. definiSe procedure, postupke i obaveze Timova za pruzanje dodatne podrske djetetu,

7. prati realizaciju pripreme grupe za dolazak djeteta sa smetnjama u razvoju i preventivnih
aktivnosti u cilju razvoja tolerancije.

8. opservira izradu i realizaciju IROP-g,

9. informiSe Strucno vijece, Savjet roditelja, Upravni odbor i javnost o sprovodenju inkluzivnog
vaspitanja i obrazovanja

10. procjenjuje implementaciju inkluzivnog v. i 0. u Ustanovi i pise Izvjestaj o radu
11. razmjenjuje iskustva sa drugim predskolskim ustanovama

12. stru¢no se usavrSava i informiSe o inovacijama u radu sa djecom sa smetnjama u razvoju.

Plan rada Tima za inkluzivno obrazovanje

Clanovi tima za inkluzivno obrazovanje:
Dragana Ojdani¢ - Direktorka

Stanija Radenovi¢ - Koordinator

Sendi Osmancevié¢

Alina Omeragi¢

Koviljka Vuki¢
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- Formirati tim
sa ¢lanovima

Formiranje tima za

Dragana Ojdani¢

radi lakse . . - direktorka Zapisnik sa
saradnje saradnju sa po_rodlcom za odrzane sjednice
) ., 2023/24. Godinu ) I Septembar . S
izmedu vrtica Svi vaspitaci 2023 strucnog vijeca
i porodice '
Dragana Ojdani¢
— Direktorka
- lzrada Plana Stanija Radenovic¢
koji bi na — koordinator
najbolji nacin Izrada} plana | programa Tlma_ Akcioni plan
pomogao rada tima za inkluzivno | Sendi
roditeljima i obrazovanje za 2023./24. | Osmancevic¢- ¢lan -
. . ; Septembar | Zapisnik sa
djeci sa godinu. Tima y
- . ., 2023. odrzanog sastanka
razvojnim Alina Omeragi¢ — odine
smetnjama. ¢lan Tima g
Koviljka Vuki¢-
¢lan Tima
- Kroz iskustvo Dragana Ojdani¢
roditelja djevojcice sa — Direktorka
- o Stanija Radenovi¢
manjim razvojnim .
. Nty — koordinator
smetnjama pribliZiti .
e Tima
roditeljima realne Sendi
§1tuaglj§ I mogucnosti Osmancevic- ¢lan Radna knjiga
| Zhacay Tima vaspitaca
blagovrer_nenog Tematska radionica Alina Omeragi¢ —
reagovanja o, ) ) .
,,Podijelicemo sa vama ¢lan Tima Zapisnici o
nase iskustvo.” Koviljka Vuki¢- realizovanim
¢lan Tima aktivnostima
Roditelji djece Novembar
koja pohadaju Akcioni plan
rhic 2023.
Roditelji nase godine
Hane Duci¢ koja
je imala odredene Decembar
y 2023.godine

razvojne smetnje
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Dragana Ojdani¢
— Direktorka
Stanija Radenovi¢
— koordinator

Radna knjiga

Tima Februar
Pribliziti roditeljima Tematsl_<a radlonlca_ : Sendi o 2024. Zap_lsn|C| 0
s . ,,Razvojna mapa mi Osmancevi¢- ¢lan . realizovanim
tipi¢ne razvojne . : . godine . .
S pomaze da shvatim Tima aktivnostima
mogucnosti djeteta po . . . .,
mogucénosti svog Alina Omeragi¢ —
uzrastu i » . . Mart 2024. .
djeteta. ¢lan Tima odine Akcioni plan
Koviljka Vuki¢- | 9
clan Tima
Pedijatar
Psiholog
Roditelji
Dragana Ojdani¢
— Direktorka
Stanija Radenovi¢
— koordinator ..
Tima Radna knjiga
Sendi Zapisnici o
Svjetski dan osoba sa Osmancevic- ¢lan | 21. Mart P! .
O : realizovanim
S D Daunovim sindromom Tima 2024.9. . .
Obiljezavanje vaznih . . aktivnostima
Alina Omeragi¢ —
datuma L y ) i
Svjetski dan osoba sa ¢lan Tima 02.april Akcioni plan
autizmom Koviljka Vuki¢ - | 2024.g P
Clan Tima Zvani¢na fb
stranica

Plan rada tima za inkluzivno obrazovanje za 2023/24. se moze u toku godine dopunjavati ili

mijenjati.

16. PLAN RADA TIMA ZA ZASTITU DJECE OD NASILJA

U skolskoj 2023/2024.godine nastojacemo da se viSe uklju¢imo u problem nasilja nad djecom.
Jasno ¢emo isticati §to su nase obaveze u slucaju opravdane sumnje da postoji porodicno nasilja
da uklju¢imo 1 sluZbe za sodijalni rad.. Jasno ¢emo definisati put za prijavljivanje uoenog
nasilja nad djetetom ili sumnje na postojanje nasilja (na osnovu jasnih pokazatelja), napraviti
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interni obrazac prijave i odrediti odgovornu osobu koja ¢e popuniti prijavu na osnovu iskaza
ocevidaca i dalje je procesuirati. Nasa duznost je da zastitimo djecu od bilo koje vrste nasilja.

Clanovi tima za prevenciju i zastitu djece od nasilja:
Dragana Ojdani¢ — Koordinator
Esmina Pasi¢

Rasima Markisic¢
Mirela Gutié
Miradie Gjonbaljaj

Plan rada Tima za zaStitu djece od nasilja:

Red.

broj (o] | IV AKTIVNOSTI | NOSIOCI | VRIJEME | INDIKATORI
Formirati
tim sa Formirati tim za | .
< . - Direktorka o
¢lanovima prevenciju i = : Zapisnik sa
1oL i Clanovi Septembar | "~
1. radi lakse zastitu od o . sjednice
L - tima i ostali | 2023. god. y .
relizacije nasilja za 2023- saposlieni Stru¢nog vijeca
planiranih 2024 godine pos
aktivnosti
Izrada plana .
. rada tima za Direktorka | Septembar Plan rada tima
Izraditi plan N = . za prevenciju i
2. . prevenciju i i ¢lanovi 2023. v
rada tima o . . zastitu od
zastitu od tima Godine -
- nasilja
nasilja
g/pi)ﬁznavnje Svakodnevno Pismene
zaposljenih p(r)asrzﬁt_ganje ! Koordinato | Skolska ES?r:JeSke 0
3. |sa pracen) riclanovi |2023-2024 |31
djecijeg . desavanjima.
programom o tima god. .
R ponasanja kroz Sastanci i
zastitedjece | U -
o igru i druzenje radionice.
od nasilja
Radionica sa 5
Nenasilna roditeljima i Koordinato | Skolska Zapisnik sa
4. komunikacij | medusobna riclanovi | 2023/24 pish
. . radionice
a razmjena tima god.
iskustva
Upoznavanje | Radionica sa \Vaspitadi i Skolska
5. djece sa djecom i pita 2023/24 Fotografije
e N roditelji
vrsnjackim | roditeljima god.

nasiljem
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PLAN I PROGRAM RADA JPU,, D]EC]I VRTIC“ PLAV U KRIZNIM I
STRESNIM SITUACIJAMA ZA SKOLSKU 2023/24 GODINU

Kriza je psiholoSko stanje koje je nastalo pod uticajem kriznog dogadaja, a nakon kojeg
postojedi i uobicajni mehanizam savladavanja teskih iskustava nisu od pomoci. Ona je povezana
sa osecajem gubitka kontrole nad svojom Zivotnom situacijom i propradena je raznim
traumatskim reakcijama.

Krizni dogadaj mozZe biti bilo koji traumatski dogadaj, iznenadni dogadaj ili okolnost koja

seCesto deSava bez najave i upozorenja i predstavlja ogromnu opasnost za pojedinca ili grupu.

Deca se neminovno suocavaju sa traumatskim dogadajima tokom svog razvoja i na nama je da
im osiguramo bezbedno okruzenje u predskolskoj ustanovi. Neophodno je da pronademo nacin
da im pomegnemo da se sto funkcionalnije nose u odnosu na novonastale krizne dogadaje.

.....

¢ Prirodna smrt deteta ( u predskolskoj ustanovi ili van nje)

¢ Ubistvo deteta ( u predskolskoj ustanovi ili van nje)

¢+ Saobracajna nesreca u kojoj strada vaspitac ili dete ( u blizini predskolske ustanove ili na
nekoj drugoj lokaciji)

+* Prirodna smrt, ubistvo ili samoubistvo vaspitaca ( u ustanovi ili van ustanove)

Nasilje veéih razmera kao i zlostavljanje bilo koje vrste

Pretnja postavljanja bombe

Krizni dogadaji kojima mogu biti izloZzene male grupe i pojedinci su:

e

AS

Vrsnjacko nasilje
Razvod roditelja

R/ K/
L X X4

Zlostavljanje ( fizicko, emocionalno, seksualno )

>

X/
*

Gubitak ¢lana porodice...

L)

Iskustvo govori da ovakvi dogadaji bitno menjaju funkcionisanje predskolske ustanove |
pogadaju kako decu | odrasle. UgroZzena je celokupna lokalna zajednica koja preko sredstava
javnog informisanja saznaje za krizni dogadaj. Da bi se situacija normalizovala da bi predskolska
ustanova | lokalna zajednica nastavila uobi¢ajno da funkcionise, neophodno je na vreme | na
struan nacin reagovati u kriznim situacijama . Svaka ustanova trba da ima interni plan
djelovanja Ustanove u kriznim situacijama | plan saradnje sa medijima u slucaju krizne situacije,
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PLAN | PROGRAM RADA JPU ,, DJECJI VRTIC“ PLAV U KRIZNIM | STRESNIM
SITUACIJAMA ZA SKOLSKU 2023/24 GODINU

Cilj Aktivnosti Odgovorni | Vreme Indikatori
za realizaciju | realizacije
- Formirati tim | - Direktor -Septembar -Zapisnik sa
-Uspostaviti za krizne 2023 godine sednice stru¢nog
zastitnu mreZu u | situacije veca
vaspitno - - Odrediti ulogu | | -Direktor - Oktobar Plan rada
obrazovnoj odgovornosti 2023.god.
ustanovi za svakog ¢lana
slucaj krizne tima
situacije - Edukacija svih | -Direktor, -Tokom Skolske | Plan
zaposlenih za | ¢lanovi tima 2023/24.god profesionalnog
delovanje u razvoja
slucaju krizne
situacije

PRVI DAN — ORGANIZACIJA AKTIVNOSTI | POSTUPAKA

Ustanova dobija informacije o dogadaju:
- Provera direktno na mestu dogadaja
-Brza telefonska provera informacija (Direktor) od:

Policije
Porodice dece
Odgovarajuce institucije/ustanove

Ukoliko je informacija tacna pozvati ¢lanove kriznog tima.

Sastanak Tima za krizne situacije( inicira pocetak intervencije u krizi
u Ustanovi; Proceniti nivo pogodenosti ustanove ; Proceniti uslove
za promenu uobicajnih aktivnosti);

Obavestiti Ministarstvo prosvete o kriznoj situaciji;

Zavisno od situacije pozvati i druge saradnike koji mogu pomoc¢i u
kriznoj situaciji;

Planirati dalje aktivnosti;

Telefon obavestiti ostale zaposlene i upoznati ih sa kriznom
situacijom;

Upoznati zaposlene sa njihovim obavezama i poteskoéama koje ¢e
imati u narednim danima;

Naglasiti da predstavnike medija upuéuju na osobu koja je
zaduZena da daje informacije za medije ( Direktor)
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Informisati zaposlene da im je Tim za krizne situcije dostupan kada
god je potrebno, ostaviti broj telefona i gde se nalazi prostorija
kriznog savetnika;

Dati pismenu informaciju o tome kakve mogu biti reakcije dece i
odraslih na kriznu situaciju;

Obavestiti vaspitate o njihovoj ulozi u stvaranju atmosfere i
podrske;

Pripremiti pisana upustva za dalje organizovanje vaspitno-
obrazovnog rada nakon kriznog dogadaja;

Ako je porodica izlozena kriznoj situaciji obavestiti je licno ili
telefonom u zavisnosti od krizne situacije;

Saciniti obavesStenje za roditelje ostale dece ili sve roditelje u
zavisnosti od krizne situacije;

Pripremiti pismenu ili drugu izjavu za medije;

Po potrebi informisati druge institucije potrebne za saradnju u
kriznoj situaciji;

Tim konstantno prati novonastale dogadaje;

Evidentirati sve preduzete aktivnosti, mere zastite.

DRUGI DAN — ORGANIZACIJA AKTIVNOSTI | POSTUPAKA

Sastanak Tima
za krizne
situacije

Pracenje informacija o dogadaju;

Komunicirati sa sluzbama na terenu koje se brinu o uklanjanju
posledica krizne situacije;

Kratak sastanak sa osobljem koje je radilo u prepodnevnoj smeni;
Obavestiti ih o novim informacijama;

Utvrditi da li je potrebno odrediti zamenu vaspitaca, odlaganje
planiranih aktivnosti;

Ohrabriti zaposlene da potraze strucnu pomo¢ ukoliko im je
potrebna;

Ukoliko se krizni dogadaj zavrsSio fatalno ( smrt deteta, vaspitaca),
obavestiti zaposlene o vremenu sahrane i obavestiti ih oko
protokola sahrane;

Razgovor o reakciji dece i identifikacija dece kojoj je potrebna
stru¢na pomog;

Isti sastanak odrZati sa osobljem popodnevne smene;

Proceniti uslove za normalizaciju rada;

Sprecavanje glasina u vezi sa dogadajima sluzeci se Cinjenicama;
Vaspitaci treba da omoguce deci da izraze svoja osecanja;
Evidentirati sve preduzete aktivnosti.
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TRECI DAN — ORGANIZACIA AKTIVNOSTI | POSTUPAKA

Sastanak - Pracenje informacija o dogadaju, o aktivnostima Ustanove, reakcije
Tima za krizne zaposlenih , dece i okruzenja;
situacije; - Kratak sastanak sa zaposlenima i informisanje o koracima koje je

Ustanova preduzela;

- Davanje novih informacija o sledeé¢im koracima;

- Ako je u pitanju smrt ucenika ili zaposlenog razgovarati o
komemoraciji i moguc¢im dogovorima sa porodicom;

- Pradenje situacije oko bezbednosti dece;

- Organizovanje rada u uslovima krize;

- Donosenje odluke o normalizaciji rada Ustanove;

- Evidentirati sve preduzete aktivnosti.

NASTAVAK ORGANIZACIE AKTIVNOSTI | POSTUPAKA

- Tim prati situaciju nakon kriznog dogadaja.

- Nekoliko nedelja nakon dogadaja odrzati sastanak osoblja sa Kriznim timom |
pri tome analizirati efikasnost ustanove u prevladavanju kriznog dogadaja;

- Procena kako je svako pojedina¢no podneo kriznu situaciju;

- Upozoriti zaposlene na mogucnost odloZene reakcije tuge kod dece | dati im
smernice za postupanje u takvim slucajevima;

- Komunikacija sa medijima ukoliko je to potrebno;

- Komunikacija sa roditeljima( individualni | grupni sastanci) ako se to proceni
kao potreba;

- Komunikacija sa institucijama sistema za pomo¢ deci;

- Procena da li je bilo kakvih propusta u radu Tima za krizne situacije;

- Pradenje situacije oko normalizacije rada u skoli.

Clanovi tima za Krizne situacije:
Dragana Ojdanic, koordinator

Zlatana Bojovi¢, ¢lan
Koviljka Vuki¢, ¢lan
Rasima Markisi¢,clan
Aisa Gacevi¢, ¢lan
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17 . PLAN I PROGRAM PROFESIONALNOG RAZVOJA NA NIVOU
ZAPOSLENIH USTANOVE

Cilj profesionalnog razvoja je postizanje vece efikasnosti rada, unapredivanje znanja,
usvajanja novina u radu. Strucno osposobljavanje ¢e se odvijati eksterno 1 interno kroz rad
stru¢nih organa ustanove, raznih seminara, kori§¢enje strucne literature, organizovnje oglednih i
uglednih aktivnosti. Uredno se prate aktivnosti stru¢nog usavrSavanja i hronologki vodi dokumentacija.
Vaspitaci su u obavezi da imaju svoje li¢ne planove koji su sastavni deo li¢nog portfolia. Neophodno je
da vaspita¢ kontinuirano dopunjava portfolio radi individualnog stru¢nog osposobljavanja i usavr§avanja.

Clanovi tima za profesionalni razvoj:
Dragana Ojdani¢ - Direktorka

Rasima Markisi¢ - Koordinator
Veselinka Turkovi¢

Elmedina Purisi¢

Stanija Radenovi¢

Plan rada tima za profesionalni razvoj:

Kratak prikaz izvr§enih procjena potreba na osnovu kojih su definisani ciljevi profesionalnog
razvoja Prate¢i individualne planove profesionalnog razvoja nasih vaspitaca, primjecujemo
interesovanje za oblast rada sa djecom sa posebnim vaspitno-obrazovnim potrebama. Pored toga u
ustanovi trenutno nemamo stru¢nog saradnika te zelimo unaprijediti kvalitet vaspitno obrazovnog
rada s djecom sa posebnim obrazovnim potrebama. Takodje, rad u timovima, izrada planova i
modernizacija zahtjeva poznavanje osnovarada na racunaru, u nasoj ustanovi nijesu svi obuc¢eni ali
su zainteresovani za sticanje osnovnih vjestina rada na racunarima.

PLAN PROFESIONALNOG RAZVOJA NA
NIVOU VRTICA

Razvojna oblast koju Zelimo da Rad sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama
unaprijedimo

Ucenje kako prilagoditi aktivnosti da bi se
Aspekt razvojne oblasti (fokus) zadovoljileindividualne potrebe svakog djeteta sa
posebnim obrazovnim potrebama

Prilagoditi aktivnosti za svako dijete sa posebni
Cilj (promjena koju Zelimo postici) obrazovnim
potrebama u vrti¢u

ObrazloZenje (zasto je odabran ovaj cilj) Da bismo bolje zadovoljili potrebe svakog
djeteta saposebnim obrazovnim potrebama

Aktivnosti profesionalnog razvoja (koje Ciljna Vrijeme Odgovorna | Indikatori
omogucavaju ostvarivanje cilja grupa realizacije 0soba
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Saradnja sa roditeljima - Tematska . Broj
) y Stanija L
radionica “Podijlicemo sa vama nasSe I Novembar - ., . | vaspitaca
. - o e Vaspitaci Radenovic i .
iskustvo” (Roditeljidjevojcice sa ST decembar . koji
.. o , iroditelji Sendi . .
razvojnim poteskoc¢ama dijele 2023 . .. | prisustvuju i
. e e S Osmancevic L
iskustvo sa roditeljima i vaspitac¢ima) roditelja
Zapisnik
Koviljka Vaz’ r(i)gaéa
Zajednicki rad na razvoju individualnih Vuki¢ i kojlz seli
planva(iskusniji vaspita¢i poducavaju Vaspitadi | Mart 2024 Zla}tana} progiriti
ostale) Bojovi¢ :
znanja
Rasima Prezentovani
Prezentacija na temu Djeca sa Autizmom i o . Markisic i materijal,
Daunovim sindromom Vaspitali | April 2024 Elmedina Broj
Purisi¢ vaspitaca

Napomena o realizaciji:

Razvojna oblast koju
zelimo da unaprijedimo

Primjena informaciono - komunikacionih tehnologija

Aspekt razvojne oblasti (fokus)

Unapredivanje vjestina rada na rac¢unaru medu vaspitac¢ima
u

Vrticu

Cilj (promjena koju zelimo postici)

Da vaspitaci pobolj$aju svoje vjestine rada u Wordu

ObrazloZenje (zasto je odabran ovaj cilj)

Rad u timovima, izrada planova i modernizacija zahtjeva
poznavanje osnova rada na racunaru

Aktivnosti (koje Vrijeme Odgovorna
omoguéavaju Ciljnagrupa | realizacije osoba Indikatori
ostvarivanje
Cilja
Osnove rada na
racunaru (iskusni Vaspita¢i | Od decembra| Ilma Lucevi¢ i Broj vaspitaca koji

vaspitaci pomazu
zainteresovanim
kolegama)

2023 do maja
2024

Rasima Markisié¢

ucestvuju
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Prakti¢ne vjezbe
(upotreba misa,
tastature,izrada tabele,
cuvanje

dokumenta)

Vaspitaci

Maj 2024

Ilma Lucevi¢ i
Rasima Markisié¢

Broj vaspitaca koji
ucestvuju

Pretrazivanje
interneta (upucivanje
na Korisne
linkove koji ¢e posluziti
zarad sa djecom)

Vaspitaci

Maj 2024

llma Lucevi¢ i
Rasima Markisié

Broj vaspitaca koji
ucestvuju

Napomena o realizaciji:

18. PLAN SAMOEVALUACIJE ZA SKOLSKU 2023/2024.GOD.

Plan rada Tima za samoevaluaciju

: : . Rok / Kako?
? .
Kljuéna oblast | Standardi Indikatori | lzvori Ko? p‘:,rtur:::;o (metodologiia)
1: Vaspitno- Planiranje Knjige Timza | Do 30.06. | Analizom
obrazovni rad vaspitno- rada pregled realizacije
obrazovnog vaspitaca | radnih tematskih
rada se zasniva | gde se knjiga sadrzaja u
Planiranjei | na nalazi knjigama rada
programiranje | kontinuiranom | realizacija vaspitnih grupa
i realizacija posmatranju, aktivnosti centralnog vrtic¢a
vaspitno- pracenju I vj Murine, vij.
obrazovnog djecijih Gusinje
rada je u potreba, o
funkciji interesovanja, Hospitacija,
razvoja i moguénosti, neposredni uvid
ucenja djece. | deSavanjimau
neposrednom
dustvenom 1
prirodnom
okruzenju
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Vaspitno-

obrazovni _
proces Radne - Do 30.06. | Uvidomu
omogucéava knjige Koviljka tematske
smijenjivanje vaspitéa, | Vukic, planove,
razlicitih realizovan | Aisa izvestaji o radu
tipova e Gacevic vaspitaCa
aktivnosti aktivnosti,
(razlititog fotografije
intenziteta,
mirne i
dinamicne,
lakse i teze...),
a u skladu sa
potrebama
djece
Vaspitaci
usmjeravaju
djecu u centre | Zapisnici Ne_posreda_n )
interesovanja, | sa uvid, hospitacija
utiCu na ucenje hospitova | pirektor
djece i odnos nja,
djece prema N Do 30.06
sredstvimai | 12vjestaj o
materijalimau | VOr-u
centrima.
. Igre i Zapisnici
Socualn_a aktivnosti sa ) _
sredina je djece hospitacije | Direktor | D0 30.06 | Analiza
podsticajna za. | zasnovane su : izvjestaja
razvoj i na Pedagog

ucenje djece.

iskustvenom i
kooperativhom
ucenju
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. Vaspitaci,
med.sestre i )
strucni Dﬁkumgnt Direktor | Do 30.06.
saradnici na U kome je .
pozitivani | Predstavij Analiza ankete
pedagoski ena koja je
primjeren analiza sprovedena u
Kljucna oblast nadin ostvaruju | ankete tOl? Skolske
1: Vaspitno- komunikaciju godine
obrazovni rad sa djecom,
roditeljima/star
ateljima i
ostalima
Klju¢na Planovi se Godisnji _
oblastll: izradujuna | plani Uvidomu
o 0SNovu program samoevaulaciju
Upravljanje | samoevaluacij | rada za rad Ustanove
rukovodenje e cjelokupnog | skolsku - 2022/2023.god.
pred$kolskom _rada ustanove 2023/2024. | Direktor ] Uvidom u
i ostvarenosti | god. embar | Godisnji plan i
ustanovom laniranih septembar
Planiranje i Ei ljeva iz Samoevaul 2023 propgram rada za
programiranje | prethodnog | Cijarada | - Jovana Skolsku 5023/
rada Je u pe“oda Ustanove Lali¢ 2024g0 .
funkciji 2023/2024,
razvoja god-
predskolske
ustanove
Ustanova je
realizovala Plan za Tok
aktivnosti unapredenj él?ol(:lr(r; Uvid u
predvidene e kvaliteta | . evaulaciju
planomza | rada Direktor 30203(;202 akcionog Plana
unapredenje | ustanove 9
kvaliteta rada
(akcionim
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planom).

Direktor
obezbjeduje
efikasno
funkcionisanje
predskolske
ustanove i radi
na unapredenju
kvaliteta rada

Direktor
obezbjeduje
efikasan
proces
samoevaluacij
e (izrada
plana
samoevaluacij
e, formiranje
tima za
samoevaluacij
u, podjela
zaduzenja u
timu i
odredivanje
rokova za
realizaciju
pojedinih
aktivnosti...),
a u cilju
stalnog
poboljsanja
kvaliteta rada
ustanove

-Plan
samoevaul
acije za
Skolsku

2023/2024.

god.

-Direktor

Do
30.06.202
4.god.

Uvid i analiza
plana
samoevaulacije
za Skolsku
2023/2024.god.

-Uvid u resenje o
formiranom timu
za
samoevaulaciju

Na osnhovu
rezultata
evaluacije i
samoevaluacij
e rada
ustanove radi
se na
poboljsanju
uslova
boravka djece
i cjelokupnog
kvaliteta rada.

Samoevaul
acija
Ustanove
za Skolsku
2023/2024

-Direktor

Tokom
Skolske
godine
2023/202
4 god.

Uvid u godi$nji
plan rada
Ustanove
2023/2024 god.

Kljucna oblast
Ii:

Predskolska
ustanova je
bezbjedna
sredina koja
podstice

Prostor
ustanove je
estetski
skladno
ureden i

Samoevaul
acija
Ustanove
za Skolsku

Direktor

Mirela

Tokom
skolske
godine

Uvid u opste
stanje ustanove,
fotografije, uvid
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Etos usvajanje prijatan za 2023/2024 | Guti¢ 2023/202 | u samoevaulaciju
pozitivnih boravak i 4 god.
vrijednosti. razvoj djece.
U ustanovi je | -Timza
formiran tim | prevnciju ) o
za prevenciju | nasilja -Direktor :I'okom Izvjestaj o radu
nasilja i formiran | oo Skolske | timaza
razradeni s godine prevenciju
postupci -Plan rada Pasic 2023/202 | nasilja
adekvatnog | tima 4 god.
reagovanja na
nasilje.
Predskolska . Ustanova Plan
ustanova je planira i saradnje sa ] )
otvorena za ostvaruje porodicom | -Direktor :I'okom _UV!dVU _
saradnju sa intenzivnu | i lokalnom |, | Skolske - JizvjeStajuo radu
okruZzenjem, saradnju sa sredinom | .. godine tima za saradnju
porodicom i porodicama ) 2023/202 | i podrSku
lokalnom djece i -fotgrafije 4 god. porodice
sredinom. prim!gnjuje fotografije
razlicite
oblike
saradnje.
Ustanova
planira i _
realizuje Plan Direktor | do -Izvjestaj o
saradnju sa saradnje sa 30.06.202 | saradnji sa
razli&itim lokalnom 4.god. lokalnom
ustanovama | Sredinom sredinom
-fotografije -Uvid u
fotografije
Kljuéna oblast Pracenje Vaspitaci Direktor
VA razvoja i unose ) - i
. napredovanja | podatke o P_ortfollo Koviljka | Do 30.06. | Analizom
Razvoj | djece visiseu | djetetu o djeteta \% nl(EkVOI'Ik'%

. kontinuitetu, onjegovim Aika G Slucajni
napredovanje uz upotrebu interesovanji " uzoraka grupe ’
djece odgovaraju¢ih | mai centralnog vrtica

standardizovan | potrebama na IV ] Murine iv |
ih tehnika i osnovu Gusinje
instrumenata i | posmatranja

ostalih djeceina

osnovu




evidencija.

upitnika koji
je ispunio
roditel]

Vaspitaci
redovno
unose
podatke u
portfolio
djeteta i
redovno vrse
osvrt na
uradeno

Portfolio
djeteta

Direktor

Koviljka
\%

Aisa G..

Do 30.06.

Analizom
nekoliko
slucajnih
uzoraka grupe
centralnog vrtica
IV j Murine iv |
Gusinje

Ustanova u
kontinuitetu
prati i podstice
razvoj i
napredovanja
djece sa
posebnim
obrazovnim
potrebama.

Vaspitaci,
strucni
saradnici (iz
ustanove ili
angazovani
po potrebi) i
roditelji prate
i evidentiraju
razvoj i
napredovanje
djece po
aspektima
razvoja u
IROP-u.

Podaci
uzeti od
roditelja,
cek lista
pracenja

Stanija
Radeno-
vié

do 30.06

Analiza ek lista

Ustanova
organizuje
edukacije za
roditelje
djece,
vaspitace,
strucne
saradnike,
medicinske
sestre,
asistente u
nastavi za rad
sa djecom sa
posebnim
obrazovnim
potrebama.

Izvjestaj
koordinato
raza
PRNV

Rasima

Markisi¢

Do 30.06.

Analiza rezultata
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Klju¢na
oblastV: Resursi
ustanove

U predskolskoj
ustanovi su
obezbijedeni
materijalno-
tehnicki uslovi
za

njegu djece i
vaspitno-
obrazovni

rad.

Ustanova je
opremljena o
sredstvima i Anketa -Neposredni uvid
i . u stanje
Eg%i?g;:}? Fotografije | Direktor | do 30.06.
rograma tJJu -Analiza
Eklagdu sa rezultata ankete
uzrasnim _ _Uvid u
specificnosti fotografije
ma i brojem
djece.
Drustvene i
prirodne _ _
resurse Radne Direktor | Do 30.06 | -Uvid u radne
lokalne knjige - knjige vaspitada
sredine vaspitata | Kovilika L
ustanova Vuki¢ -Uvid u izvjestaj
- r
koristi za Aita u radu
ostvarivanje Gadevié _Fotografije

programskih
ciljeva.

TIM ZA SAMOEVAULACIJU:

Dragana Ojdani¢, koordinator
Koviljka Vuki¢,¢lan

Zlatana Bojevi¢, ¢lan

Lejla Mujevi¢.,clan

Zumra koji¢, ¢lan

Rasima Markicié, ¢lan

AiSa Gacevic, ¢lan

Jovana Lali¢, ¢lan

Ciljevi evaluacije:

* Da objektivno utvrdimo $ta je dobro u nasoj Ustanovi i da to podrzimo,

* Da objektivno utvrdimo $ta nije dobro u nasoj Ustanovi i da to popravimo,
« Da javnosti predstavimo svoju Ustanovu
* Da razvoj naSe Ustanove planiramo na osnovu objektivno utvrdenih ¢injenica
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19. PROGRAM PODRSKE DJECI I RODITELJIMA U SLUCAJU PREKIDA

NEPOSREDNOG RADA

NAC;N USPOSTAVLJANJA
ODRZAVANJA KONTAKTA SA
DJECOM | PORODICOM

NOSIOCI AKTIVNOSTI

Preko viber grupe, ankete za roditelje -vaspitaci
-med.sestre
-vaspitaci

Putem sms poruka -med.sestre

Predloziti plan aktivnosti za odredeni

uzrast -vaspitaci
-med,sestre

Putem mejla

ObavjeStenja za roditelje
-direktor

Putem sajta, zavoda za Skolstvo -vaspitaci
-med.sestre
-direktor

Putem fejsbuka -vaspitaci

-edukativni materijali za roditelje

Putem poziva -direktor
-vaspitaci
-med.sestra

20. PLAN RADA TIMA ZA PREDUZETNICKO UCENJE

Uvodenje, razvoj 1 realizovanje koncepta preduzetnickog ucenja na predskolskom nivou pruza

mogucnost djeci da:

- Spretnije 1 efikasnije uce,
- Razvijaju preduzetnicki duh,
- Pozitivno razmisljaju,

- Razvijaju preduzetnicke vjeStine kao Sto su kreativnost,inovativnost, timsko ucesce,

istrajnost, dosljednost,

- Prave male planove 1 postavljaju odgovarajuce ciljeve, nastojeci da ih ostvare,

- Samostalno i kreativno rjeSavaju problemske situacije,
- Upoznaju radni Zivot 1 zanimanja u neposrednoj okolini,
- Razvijaju samostalnost, samopouzdanje i pozitivnu sliku o sebi.
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Clanovi tima za djecije preduzentistvo:

Dragana Ojdani¢ — Direktorka

Mirela Guti¢ — Koordinator

Zlatana Bojovié

Elmedina Purisi¢

Zumra Koji¢

Esmina Pasi¢

Plan rada Tima za preduzetnicko ucenje 2023/24

Red. CILJ AKTIVNOSTI NOSIOCI VRIJEME INDIKATORI
br

Formirati tim sa

1. ¢lanovima radi .

» S Zapisnik sa
laksSe Formiranje tima za . y
. . e Direktorka, Septembar odrzane
implementacije | preduzetnistvo za . oo S .
svi vaspita¢i | 2023 sjednice aktiva

programa 2023/24 o

oy vaspitaca
preduzetnickog
ucenja

Izrada plana rada
2. Izraditi plan tima za oy Plan rada tima
. .. | preduzetnistvo u .
rada tima vodeci ., Koordinator za
N vrticu za . .
racuna o . tima sa Septembar preduzetnistvo
Do 2023/24godinu y :
klju¢nim S ¢lanovima, 2023
. upoznavanje svih . .
elementima o direktorica
o vaspitaca sa
preduzetniStva .
planom i
programomi
3. Razvijanje Organizovanje .

. . . .. | Sve vaspitne .
preduzetnickog | jesenjeg bazara ili fUDe Sa Plan rada tima
duha, shodno radionice grupe sa Oktobar 2023 | za

C e vaspitacima, .
uzrastu kroz povodom Djecije S preduzetnistvo

o . roditelji
odgovarajuce nedelje
sadrzaje

,Nedelja stednje”, | Predskolske Novembar Plan rada tima,
4, Razvijanje posjeta banci grupe sa 2023 banka, novac
osjecaja vaspitac¢icama
odgovornosti za
koris¢enje i
adekvatno
rasporedivanje
novca
Sve vaspitne | Decembar Plan rada tima
5. Razvijanje Novogodis$nja grupe sa 2023 za
vjestina timskog | radionica vaspitacicama preduzetnistvo

rada i postepeno
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preuzimanje
odgovornosti za
svoj dio posla;
Uocavanje
znacaja
iznosenja i
kreiranja
raznovrsnih
ideja

Razvijanje
vjestina timskog
rada i postepeno
preuzimanje
odgovornosti za
svoj dio posla;

Posjeta frizeru,

Sve vaspitne

Plan rada tima
za

X . stomatologu, grupe (3-6) sa | Februar 2024 | preduzetnistvo,
Uocavanje , , o L
Y vocaru, obucaru... | vaspita¢icama ordinacija,
Znacaja
LT salon...
1znosenja 1
kreiranja
raznovrsnih
ideja.
Uociti znacaj
svojine, ideja i
d.JeI".i drugih Radionica sa Sve vaspitne Plan rada Tima
ljudi, shodno
. tatama povodom grupe sa Mart 2024 za
razvojnim o .
X . Osmog marta vaspitaCicama preduzetnistvo
mogucnostima
Uvidjeti uticaj
djelovanja
covjeka na Posieta
prirodu, recijklainom centru Predskolske i
postovati i srednja grupa
cuvati zivotnu sa .
sredinu; vaspitacicama . Plan rada tima
. April 2024 za
Razumjeti da su reduzetnistvo
neki raspolozivi - . Sve vaspitne p
.- .. . | Obiljezavanje
resursi limitirani grupe sa
AR Dana planete o .
idaihje . vaspitacicama
. .. | Zemlje
potrebno Cuvati
i odgovorno se
prema njima
ponasati
Posjeta gazdinstvu | Predskolske Maj 2024 Plan rada tima
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9. | Uvidjeti razliku | Sarkinovi¢ grupe sa za
izmedu vaspitaicama preduzetnistvo
aktivnosti ljudi
ugraduina
selu;
Razumijeti uticaj
vlastitog
zalaganja za
ocuvanje
zivotne sredine
10. | Uocavanje Koordinator
prednosti i neke .
. tima sa
dobiti od y . .
e . . ¢lanovima, Plan rada tima
turistickih Organizovanje .
: ) A vaspitne Jun 2024 za
aspekata sredine | izleta u prirodi oy
e grupe od 3 do preduzetnistvo
u kojoj Zivi,
6 god.,
shodno 2
. vaspitaci
razvojnim
mogucénostima
Utvrdivanje
stepena
ostvarenosti
standarda u
11. | okviru svih
oblasti
preduzetniStva, | by o ciia rada Koordinator
upoznavanjesa |,. . )
tima i stepena tima sa
stepenom L . ) .
R realizacije ¢lanovima, Zapisnici tima i
realizacije oo . . Jul 2024 .
- planiranih direktorica, izvjestaji
planiranih . - .
. : aktivnosti, izrada | ostali
aktivnosti, izvjestaja vaspitaci
slabostima i Jesta) P

prednostima
plana

Plan rada Tima za preduzetni§tvo 2023/24. god. se moze u toku godine dopunjavati ili mijenati.

21. PLAN RADA TIMA ZA PODRSKU PORODICI

Redni | CILJ AKTIVNOS | NOSIOCI | VRIJEM | INDIKATORI
broj Tl E

Unapredenje | Radionica - Vapitaci Oktobar- | Radna knjiga; plan
1. kompetencije | ,,Brizne - uprava Decembar | rada tima za
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roditeljau | porodice”. vrtica podrsku porodici i
vaspitavanju - roditelji Mart- Jun | plan rada tima za
djece. saradnju sa
porodicom;
zvanicna fb
stranica vrtica.
Upoznavanje | Grupni i Vaspita¢i;u | Septembar | Radna knjiga i fb
sa vaspitno- | individualni | prava Decembar | stranica vrtica.
obrazovnim | roditeljski vrtica; Mart
radom sastanci. stru¢na Maj
ustanove. sluzba
Osnovne
skole.
Ukljuc¢ivanje | Predstavljanj | Vaspitaci, Tokom Radna knjiga; plan
roditelja u e zanimanja | Roditelji. godine, u | tima za podrsku
vaspitno- roditelja. skladu sa | porodici; zvani¢na
obrazovni organizov | fb stranica vrtica.
rad kroz anim
planirane aktivnosti
aktivnosti. ma.
Razmjena Tematske Vaspitaci; Tokom Radna knjiga i
iskustava u radionice. Roditelji. godine. zvanicna fb
vaspitanju stranica vrtica.
djece.

Plan rada tima za PodrSku porodici za 2023/2024. god. se moZe u toku godine dopunjavati ili
mijenjati.
Tm za izradu Godi$njeg plana rada

Dragana Ojgdani¢, koordinator
Jovana Lali¢, ¢lan

Koviljka Vuki¢,élan

Zlatana Bojovi¢, ¢lan

Ilma Radon¢ié, ¢lan

Jelena Otasevié,¢lan

U Plavu, Predsjednik Upravnog odbora
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